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STATUT
 

1. TEMELJNE ODREDBE

Naziv stranke i sjedište

Članak 1.
(1) Naziv stranke je: HRVATSKA DEMOKRATSKA 

ZAJEDNICA BOSNE i HERCEGOVINE (u daljnjem 
tekstu: HDZ BiH).

(2) Skraćeni naziv stranke je: HDZ BiH.
(3) Sjedište HDZ-a BiH je u Mostaru.

Hrvatska demokratska zajednica 
Bosne i Hercegovine

Članak 2.
(1) HDZ BiH je narodna stranka koja okuplja sve 

slojeve hrvatskoga naroda i drugih građana Bosne 
i Hercegovine, čiji se program temelji na načelima 
demokracije i kršćanske civilizacije te drugim 
vrijednostima koje su u tradiciji hrvatskoga naroda.

(2) HDZ BiH je i socijalna stranka jer zastupa interese 
svih društvenih slojeva.

(3) HDZ BiH je stranka otvorena pripadnicima svih 
naroda i nacionalnih manjina koje prihvaćaju 
njezin Program i Statut. 

(4) HDZ BiH je slobodnjačka stranka jer promiče ideju 
i sustav sloboda svakomu i svugdje.

(5) HDZ BiH je državotvorna stranka jer promiče 
hrvatski nacionalni interes, čuva tradiciju i identitet 
hrvatskoga naroda i vrijednosti Domovinskoga rata.

(6) HDZ BiH je suvremena europska stranka jer 
prihvaća europske standarde i budućnost Bosne i 
Hercegovine vidi u euroatlantskim integracijama.

Područje djelovanja

Članak 3.
(1) HDZ BiH djeluje u Bosni i Hercegovini i u 

inozemstvu. 
(2) HDZ BiH djeluje u Bosni i Hercegovini u skladu 

sa svojim Statutom, a u inozemstvu u skladu sa 
Statutom i Pravilnikom koji donosi Središnji odbor 
HDZ-a BiH i u okviru pravnoga poretka dotične 
države.

Pečat, znak, himna, zastava i članska iskaznica

Članak 4.
(1) HDZ BiH ima pečat okrugloga oblika s tekstom 

„Hrvatska demokratska zajednica Bosne i 
Hercegovine – Mostar“, a u sredini je znak HDZ. 

(2) Znak je u obliku velikoga latiničnoga slova „H“, 
obojen crvenom, bijelom i plavom bojom, jednako 
kao i hrvatska trobojnica, u kojem poprječnica 
predstavlja splet slova „D“ i „Z“, izveden u obličju 
hrvatskoga tropleta. 

PRIJEDLOG

(3) HDZ BiH može imati svoju himnu koja će se 
regulirati posebnom odlukom Središnjega odbora 
Stranke.

(4) Zastava HDZ-a BiH je svjetloplave boje, a svečana 
zastava s resama bijele je boje. U sredini se 
nalazi znak „HDZ“ ispod kojeg piše „Bosna i 
Hercegovina“.

(5) Članska iskaznica jedinstvena je za sve članove 
HDZ-a BiH. Izgled i sadržaj članske iskaznice 
utvrđuje Predsjedništvo HDZ-a BiH na prijedlog 
Glavnog tajništva HDZ-a BiH.

Javnost rada

Članak 5.
(1) Rad HDZ-a BiH i njegovih tijela je javan.
(2) Zasjedanje pojedinih tijela HDZ-a BiH može 

njihovom odlukom biti zatvoreno za javnost.

Stranačka glasila 

Članak 6.
(1) HDZ BiH ima svoju internetsku stranicu, a može 

imati i druga stranačka glasila.
(2) Radi ostvarivanja svoga programa HDZ BiH služit 

će se i ostalim sredstvima javnoga priopćavanja.

Odnosi prema drugim strankama i udrugama

Članak 7.
(1) HDZ BiH surađuje sa srodnim strankama u Bosni i 

Hercegovini i inozemstvu. 
(2) HDZ BiH može se, na temelju odluke Središnjega 

odbora, učlanjivati u međunarodne udruge i 
organizacije srodnih stranaka ako to doprinosi 
ostvarivanju stranačkih programskih ciljeva.

(3) HDZ BiH ima posebne odnose s HDZ-om 
Republike Hrvatske, što će se urediti posebnim 
sporazumom na temelju odluke Predsjedništva 
HDZ-a BiH.

2. ČLANSTVO

Uvjeti za stjecanje članstva 

Članak 8.
Članom HDZ-a BiH može postati osoba koja je 
navršila šesnaest (16) godina života i koja:
a) prihvaća načela, program i Statut HDZ-a BiH
b) spremna je promicati ciljeve HDZ-a BiH
c) nije član nijedne druge stranke 
d) prihvaća pravila etičkoga kodeksa HDZ-a BiH. 

Učlanjenje

Članak 9.
(1) Osoba koja želi postati članom HDZ-a BiH dužna 

je ispuniti i potpisati pristupnicu HDZ-a BiH te 
ju dostaviti pripadajućem općinskom, odnosno 
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gradskom odboru HDZ-a BiH ili Odboru HDZ-a 
BiH za Brčko distrikt, koji odlučuje o primanju u 
članstvo HDZ-a BiH.

(2) Osoba koja želi postati članom HDZ-a BiH može to 
učiniti popunjavanjem pristupnice na internetskoj 
stranici HDZ-a BiH, koja se dostavlja općinskom, 
gradskom odboru ili Odboru HDZ-a BiH za Brčko 
distrikt na daljnje odlučivanje.

(3) Ako mjerodavni općinski, odnosno gradski odbor 
HDZ-a BiH ili Odbor HDZ-a BiH za Brčko distrikt 
utvrdi da osoba koja želi upis u članstvo ne 
ispunjava uvjete iz članka 8. ovoga Statuta ili iz 
drugih razloga, ovlašten je osporiti upis te osobe u 
članstvo HDZ-a BiH.

(4) Osoba čije je primanje u članstvo HDZ-a BiH 
osporeno može uputiti priziv mjesno  nadležnom 
županijskom/regionalnom odboru HDZ-a BiH, 
odnosno Predsjedništvu HDZ-a BiH ako je 
primanje osporio Odbor HDZ-a BiH za Brčko 
distrikt, čije su odluke konačne.

(5) Ako mjerodavni općinski, odnosno gradski odbor 
HDZ-a BiH ili Odbor HDZ-a BiH za Brčko distrikt ne 
odluči o primanju u članstvo u roku od 90 dana od 
dana podnošenja zahtjeva za pristupanje, osoba 
koja želi postati članom HDZ BiH može pristupnicu 
HDZ-a BiH s obrazloženjem uputiti Predsjedništvu 
HDZ BiH na odlučivanje.

(6) Predsjednik HDZ-a BiH također može donijeti 
odluku o primanju u članstvo HDZ-a BiH.

(7) Središnja evidencija članova HDZ-a BiH vodi se 
u Glavnom tajništvu HDZ-a BiH, a evidencija za 
svaku općinsku i gradsku organizaciju, odnosno 
organizaciju za Brčko distrikt, u dotičnim 
općinskim i gradskim odborima, odnosno Odboru 
HDZ-a BiH za Brčko distrikt.

(8) Svaki općinski i gradski odbor te Odbor HDZ-a BiH 
za Brčko distrikt dužan je kontinuirano ažurirati 
popis članova na području svojega djelovanja i o 
promjenama izvijestiti Glavno tajništvo HDZ-a BiH 
kada ih se to zatraži.

Područna pripadnost člana

Članak 10.
(1) Član HDZ-a BiH pripada jednoj općinskoj, odnosno 

gradskoj organizaciji HDZ-a BiH ili organizaciji HDZ-a 
BiH za Brčko distrikt prema mjestu prebivališta.

(2) Dođe li do preseljenja, član se mora odjaviti u 
dotadašnjoj organizaciji te navesti novu adresu 
kako bi se mogao upisati u drugu organizaciju 
HDZ-a BiH.

(3) Višestruko članstvo nije dopušteno.

Obveze i prava članova

Članak 11.
(1) Unutar opće stranačke usmjerenosti član HDZ-a 

BiH mora zastupati i promicati program i interese 
Stranke, pridržavati se Statuta HDZ-a BiH i 
etičkoga kodeksa ponašanja u Stranci te poštivati 
stranačku stegu.

(2) Član HDZ-a BiH dužan je redovno dolaziti na 
sastanke organizacija, odnosno tijela Stranke 
kojima pripada.

(3) Član HDZ-a BiH obvezan je plaćati članarinu, čiju 
visinu i način plaćanja utvrđuje Predsjedništvo 
HDZ-a BiH.

(4) Član HDZ-a BiH sudjeluje u političkom oblikovanju 
Stranke raspravama, iznošenju prijedloga i 
zahtjeva te donošenju odluka u radu organizacije i 
tijela kojima pripada.

 On ima pravo na dobivanje obavijesti od 
stranačkih tijela, dužnosnika Stranke i izabranih 
vijećnika i zastupnika.

(5) Član HDZ-a BiH ima pravo birati i biti biran u 
stranačka tijela.

(6) Član HDZ-a BiH može obnašati dužnost predsjednika 
u pravilu na jednoj organizacijskoj razini.

Obveze dužnosnika, zastupnika i vijećnika

Članak 12.
(1) Imenovani i izabrani dužnosnici,  zastupnici/

izaslanici i vijećnici obvezni su izvješćivati o svome 
radu i raspravljati s članovima o svim političkim 
pitanjima iz područja njihova djelokruga te se 
odazvati na svaki poziv svoga temeljnoga ogranka 
ili organizacije iz kojih dolaze.

(2) Članovi HDZ-a BiH koji su izabrani kao zastupnici 
u zakonodavnim tijelima BiH, entiteta, županija, 
gradova i općina dužni su svoj mandat obvezno 
vratiti HDZ-u BiH ako prijeđu u drugu stranku, 
osnuju novu stranku ili žele postati neovisnima. 

Prestanak članstva

Članak 13.
(1)  Članstvo prestaje:

a) smrću člana 
b) istupanjem iz HDZ-a BiH
c) isključenjem
d) kandidiranjem na izborima u BiH i inozemstvu 

bez suglasnosti Predsjedništva HDZ-a BiH 
e) podnošenjem ostavke na članstvo ili dužnost u 

zastupničkim, izvršnim i drugim tijelima vlasti 
bez prethodne suglasnosti nadležnoga tijela 
HDZ-a BiH

f) upisom u drugu stranku.
(2) Član ima pravo istupiti iz HDZ-a BiH podnošenjem 

pisane izjave o istupanju. Izjavu podnosi tijelu 
ovlaštenom za donošenje odluke za primanje u 
članstvo.

(3) Član HDZ-a BiH može biti isključen ako teže 
povrijedi članske obveze.

(4) O isključenju odlučuju tijela utvrđena ovim 
Statutom protiv čijih je odluka dopušten priziv.

(5) Članu HDZ-a BiH koji se upiše u drugu stranku 
prestaje članstvo činom upisa. Odluku kojom se 
utvrđuje prestanak članstva donosi tijelo ovlašteno 
za donošenje odluke za primanje u članstvo, 
a za članove središnjih tijela odluku donosi 
Predsjedništvo HDZ-a BiH.
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Počasno članstvo i priznanja HDZ-a BiH

Članak 14.
(1) HDZ BiH ima i počasne članove.
(2) Počasne članove, na prijedlog Predsjedništva 

HDZ-a BiH, proglašava Sabor HDZ-a BiH, a između 
zasjedanja Sabora to obavlja Središnji odbor 
HDZ-a BiH.

(3) U Središnjici HDZ-a BiH ustrojit će se evidencija 
počasnih članova.

(4) Članovima i počasnim članovima te drugim 
fizičkim i pravnim osobama mogu se dodjeljivati 
priznanja u skladu s pravilnikom koji donosi 
Predsjedništvo HDZ-a BiH.

3. USTROJ HDZ-a BiH

Temeljne odredbe

Članak 15.
(1) HDZ BiH je ustrojen na načelu područnosti.
(2) HDZ BiH sastoji se od temeljnih organizacija/

ogranaka, općinskih i gradskih organizacija, 
županijskih i regionalnih organizacija te 
organizacije u Brčko distriktu.

(3) Temeljna organizacija HDZ-a BiH jest ogranak 
HDZ-a BiH, a iznimno općinski ili gradski odbor 
gdje ima manje od trideset (30) članova HDZ-a 
BiH.

(4) Ako nema uvjeta za ustrojavanje ogranka u okviru 
općinske, odnosno gradske organizacije HDZ-a 
BiH, iznimno se ustanovljuje jedinstvena općinska 
ili gradska organizacija HDZ-a BiH kao temeljna 
organizacija Stranke. Tada poslove iz djelokruga 
izvršnoga odbora ogranka obavlja predsjednik 
općinskog, odnosno gradskog odbora.

(5) Odluku o ustroju ogranaka donosi općinski, 
odnosno gradski odbor HDZ-a BiH kada broj 
članova općinske ili gradske organizacije prijeđe 
brojku od najmanje pedeset (50) članova uz 
uvjet da ogranci ne smiju imati manje od pet (5) 
članova.

Ogranci HDZ-a BiH

Članak 16.
(1) Na području na kojem je ustrojen ogranak 

HDZ-a BiH djeluje u sastavu općinske ili gradske 
organizacije.

(2) Ogranak HDZ-a BiH vodi izvršni odbor ogranka 
koji se sastoji od pet do sedam (5 – 7) članova 
biranih na skupštini ogranka.

(3) Predsjednika izvršnog odbora ogranka HDZ-a BiH 
bira izvršni odbor na konstituirajućoj sjednici. 

(4) Izvršni odbor na prijedlog predsjednika bira 
dopredsjednike i tajnika ogranka, koji čine 
predsjedništvo izvršnoga odbora.

(5) Predsjednik izvršnoga odbora ogranka priprema 
sjednice izvršnoga odbora i odgovara za provedbu 

odluka i zaključaka izvršnoga odbora te je dužan 
na svakoj sjednici odbora izvijestiti o svome 
djelovanju između dviju sjednica.

(6) Predsjednik izvršnog odbora ogranka dužan 
je sazvati sjednicu izvršnoga odbora najmanje 
jednom dvomjesečno.

(7) Skupštinu ogranka saziva izvršni odbor ogranka, a 
skupština se obvezno saziva i na zahtjev najmanje 
25 % članova HDZ-a BiH dotičnoga ogranka.

Zadaće ogranaka HDZ-a BiH

Članak 17.
Zadaće ogranaka HDZ-a BiH: 
a) raspravljati o političkim pitanjima i odlučivati o 

svim problemima u okviru svojega djelokruga
b) provoditi politiku HDZ-a BiH na području ogranka
c) sudjelovati u predlaganju kandidata na izborima 

za tijela mjesne samouprave na području ogranka
d) sudjelovati u predlaganju kandidata na izborima 

za tijela lokalne uprave i samouprave 
e) nakon obavljenih izbora obvezatno analizirati 

postignute rezultate
f) inicirati i organizirati aktivnosti koje će poboljšati 

uvjete života u području djelovanja ogranka. 

Općinske organizacije HDZ-a BiH

Članak 18.
(1) Na području općine djeluje općinska organizacija 

HDZ-a BiH koju čine svi članovi HDZ-a BiH na 
području te općine. 

(2) Općinsku organizaciju vodi općinski odbor (u 
daljnjem tekstu: OO) HDZ-a BiH koji se sastoji od 
sedam do dvadeset jednog (7 – 21) člana, biranog 
na skupštini općinske organizacije HDZ-a BiH, 
što uključuje odgovarajuću zastupljenost svih 
organizacijskih oblika stranke.

(3) Članovi OO HDZ-a BiH po dužnosti su i 
predsjedatelji/dopredsjedatelji općinskoga vijeća, 
predsjednici klubova vijećnika u općinskim 
vijećima i općinski načelnici, ako su članovi 
HDZ-a BiH, te predsjednici svih organizacijskih 
oblika stranke koji su utemeljeni. Dopredsjedatelji 
općinskog vijeća članovi su OO HDZ-a BiH po 
dužnosti samo ako predsjedatelji općinskoga 
vijeća nisu članovi HDZ-a BiH.

(4) Predsjednika OO HDZ-a BiH bira OO na 
konstituirajućoj sjednici, a na prijedlog 
predsjednika OO bira dopredsjednike i tajnika, koji 
zajedno čine predsjedništvo OO HDZ-a BiH.

(5) Za predsjednika OO HDZ-a BiH u pravilu se bira 
osoba koja je neposredno izabrana u OO na 
izbornoj skupštini općinske organizacije HDZ-a BiH.

(6) Predsjednik OO priprema i saziva sjednice OO i 
odgovara za provedbu odluka i zaključaka OO 
te je dužan na svakoj sjednici odbora izvijestiti o 
svome djelovanju između dviju sjednica.

(7) Predsjednik OO HDZ-a BiH saziva sjednice OO 
prema vlastitoj prosudbi i dužan je to učiniti 
najmanje jednom dvomjesečno.
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(8) Skupštinu općinske organizacije saziva OO.
(9) OO može prema potrebi dopuniti broj svojih 

članova, ali najviše do 20 % izabranog broja na 
izbornoj skupštini općinske organizacije HDZ-a 
BiH.

Zadaće općinskoga odbora HDZ-a BiH

Članak 19.
(1) Zadaće općinskoga odbora HDZ-a BiH: 

a) raspravljati o političkim problemima i 
odlučivati o političkim pitanjima u okviru svoga 
djelokruga 

b) odgovaran je za provedbu politike HDZ-a BiH 
na području općine

c) imenovati stalna i privremena tijela za 
proučavanje pojedinih pitanja 

d) sudjelovati u predlaganju kandidata od 
općinske razine do razine BiH 

e) predlagati kandidate na izborima za tijela 
lokalne samouprave i kandidate za čelne 
dužnosti na razini općine

f) utvrđuje prijedlog kandidata za tijela mjesne 
samouprave

g) sudjelovati u predlaganju kandidata za tijela 
HDZ-a BiH 

h) odlučivati o primanju novih članova u članstvo 
HDZ-a BiH sukladno Statutu

i) odlučivati u prvome stupnju o stegovnoj 
odgovornosti članova HDZ-a BiH, sukladno 
Statutu

j) donositi odluke o osnivanju i raspuštanju 
temeljnih ogranaka HDZ-a BiH 

k) nakon obavljenih izbora obvezatno analizirati 
postignute rezultate. 

(2) Općinski odbor HDZ-a BiH djeluje prema 
poslovniku koji sam donosi.

Gradske organizacije HDZ-a BiH

Članak 20.
(1) Na području grada djeluje gradska organizacija 

HDZ-a BiH koju čine svi članovi HDZ-a BiH na 
području toga grada.

(2) Gradsku organizaciju vodi gradski odbor (u 
daljnjem tekstu: GO) HDZ-a BiH koji se sastoji od 
sedam do dvadeset pet (7 – 25) članova biranih 
na skupštini gradske organizacije HDZ-a BiH, 
što uključuje odgovarajuću zastupljenost svih 
organizacijskih oblika stranke.

(3) Članovi GO HDZ-a BiH po dužnosti su i 
predsjedatelji/dopredsjedatelji gradskoga vijeća, 
predsjednici klubova vijećnika u gradskome 
vijeću i gradonačelnici/dogradonačelnici grada, 
ako su članovi HDZ-a BiH, te predsjednici svih 
organizacijskih oblika stranke koji su utemeljeni. 
Dopredsjedatelji gradskoga vijeća članovi su GO 
HDZ-a BiH po dužnosti samo ako predsjedatelji 
gradskih vijeća nisu članovi HDZ-a BiH.

(4) Predsjednika GO HDZ-a BiH bira GO na 
konstituirajućoj sjednici, a na prijedlog 

predsjednika GO bira dopredsjednike i tajnika, koji 
zajedno čine predsjedništvo GO HDZ-a BiH.

(5) Za predsjednika GO HDZ-a BiH u pravilu se bira 
osoba koja je u GO neposredno izabrana na 
izbornoj skupštini gradske organizacije HDZ-a BiH.

(6) Predsjednik GO HDZ-a BiH priprema i saziva 
sjednice GO i odgovara za provedbu odluka i 
zaključaka GO te je dužan na svakoj sjednici 
odbora izvijestiti o svome djelovanju između dviju 
sjednica.  

(7) Predsjednik GO HDZ-a BiH saziva sjednice GO 
prema vlastitoj prosudbi i dužan je to učiniti 
najmanje jedanput dvomjesečno.

(8) Skupštinu gradske organizacije saziva GO.
(9) GO može prema potrebi dopuniti broj svojih 

članova, ali najviše do 20 % izabranog broja na 
izbornoj skupštini gradske organizacije HDZ-a BiH.

Zadaće gradskoga odbora HDZ-a BiH

Članak 21.
(1) Zadaće gradskoga odbora HDZ-a BiH: 

a) raspravljati o političkim problemima i 
odlučivati o političkim pitanjima u okviru svoga 
djelokruga 

b) odgovaran je za provedbu politike HDZ-a BiH 
na području grada 

c) imenovati stalna i privremena tijela za 
proučavanje pojedinih pitanja 

d) sudjelovati u predlaganju kandidata na 
izborima od gradske razine do razine BiH 

e) predlagati kandidate na izborima za gradsko 
vijeće i kandidate za čelne dužnosti na razini 
grada

f) utvrđuje prijedlog kandidata za tijela mjesne 
samouprave

g) sudjelovati u predlaganju kandidata za tijela 
HDZ-a BiH

h) odlučivati o primanju novih članova u članstvo 
HDZ-a BiH sukladno Statutu

i) odlučivati u prvome stupnju o stegovnoj 
odgovornosti članova HDZ-a BiH sukladno 
Statutu

j) donositi odluke o osnivanju i raspuštanju 
temeljnih ogranaka HDZ-a BiH 

k) nakon obavljenih izbora obvezatno analizirati 
postignute rezultate. 

(2) Gradski odbor HDZ-a BiH djeluje prema 
poslovniku koji sam donosi.

Županijske organizacije HDZ-a BiH

Članak 22.
(1) Na području županija djeluju županijske 

organizacije HDZ-a BiH, koje čine sve općinske 
i gradske organizacije HDZ-a BiH s područja tih 
županija.

(2) Županijsku organizaciju vodi županijski odbor (u 
daljnjem tekstu: ŽO) HDZ-a BiH koji se sastoji od 
jedanaest do trideset jednoga člana (11 – 31), koji se 
biraju na skupštini županijske organizacije HDZ-a 
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BiH, što uključuje odgovarajuću zastupljenost svih 
organizacijskih oblika stranke vodeći računa o 
zastupljenosti svih općinskih, odnosno gradskih 
organizacija u sastavu dotične županijske 
organizacije HDZ-a BiH.

(3) Članovi ŽO HDZ-a BiH po dužnosti su i 
predsjednici/dopredsjednici županijskih 
skupština, predsjednici klubova zastupnika i 
klubova naroda u županijskim skupštinama, 
predsjednici/dopredsjednici županijskih vlada, 
ako su članovi HDZ-a BiH, te predsjednici 
svih organizacijskih oblika stranke koji su 
utemeljeni. Dopredsjednici županijskih skupština 
i dopredsjednici županijskih vlada članovi su ŽO 
HDZ-a BiH po dužnosti samo ako predsjednici 
županijskih skupština i predsjednici županijskih 
vlada nisu članovi HDZ-a BiH. 

(4) Predsjednika ŽO HDZ-a BiH bira ŽO na 
konstituirajućoj sjednici. 

(5) Za predsjednika ŽO HDZ-a BiH u pravilu se bira 
osoba koja je neposredno izabrana u ŽO na 
izbornoj skupštini županijske organizacije.

(6) ŽO na prijedlog predsjednika bira dopredsjednike 
i tajnika, koji zajedno čine predsjedništvo ŽO 
HDZ-a BiH.

(7) Predsjednik ŽO priprema sjednice ŽO i odgovara 
za provedbu odluka i zaključaka ŽO te je dužan 
na svakoj sjednici odbora izvijestiti o svome 
djelovanju između dviju sjednica.

(8) Predsjednik ŽO dužan je sazvati sjednicu ŽO 
najmanje jedanput dvomjesečno, a svaka tri 
mjeseca zajedničku sjednicu članova ŽO i 
predsjednika OO HDZ-a BiH i GO HDZ-a BiH.

(9) Skupštinu županijske organizacije saziva ŽO, koji 
je dužan sazvati skupštinu županijske organizacije 
i na zahtjev natpolovičnoga broja općinskih i 
gradskih odbora HDZ-a BiH.

(10) ŽO može prema potrebi dopuniti broj svojih 
članova, ali najviše do 20 % izabranoga broja na 
izbornoj skupštini županijske organizacije HDZ-a 
BiH.

Zadaće županijskoga odbora HDZ-a BiH

Članak 23.
(1) Zadaće županijskoga odbora HDZ-a BiH: 

a) raspravljati o političkim problemima i 
odlučivanje o političkim pitanjima u okviru 
svoga djelokruga 

b) odgovoran je za provedbu politike HDZ-a BiH 
na području županije

c) imenovati stalna i povremena tijela za 
proučavanje pojedinih pitanja

d) sudjelovati u predlaganju kandidata od 
županijske razine do razine BiH 

e) predlagati kandidate na izborima za županijska 
tijela i kandidate za čelne dužnosti na razini 
županije

f) odlučivati u drugom stupnju o prizivima 
na odluke općinskih ili gradskih odbora o 
stegovnoj odgovornosti članova HDZ-a BiH

g) odlučivati o prizivima na odluke općinskih 
ili gradskih odbora o odbijanju zahtjeva za 
primanje u članstvo HDZ-a BiH

h) nakon provedenih izbora obvezatno analizirati 
postignute rezultate. 

(2) Županijski odbor HDZ-a BiH djeluje prema 
poslovniku koji sam donosi.

Organizacija HDZ-a BiH za Brčko distrikt

Članak 24.
(1) Na području Brčko distrikta djeluje organizacija 

HDZ-a BiH koju čine svi članovi stranke na 
području Brčko distrikta.

(2) Organizaciju HDZ-a BiH u Brčko distriktu vodi 
Odbor HDZ-a BiH za Brčko distrikt koji se sastoji 
od sedam do dvadeset jednog člana (7 – 21), 
biranog na skupštini organizacije HDZ-a BiH 
za Brčko distrikt, što uključuje odgovarajuću 
zastupljenost svih organizacijskih oblika stranke.

(3) Članovi Odbora HDZ-a BiH za Brčko distrikt 
po dužnosti su i predsjedatelj/dopredsjedatelj 
Skupštine Brčko distrikta, predsjednik kluba 
zastupnika u Skupštini Brčko distrikta i 
gradonačelnik/dogradonačelnik Brčko distrikta, 
ako su članovi HDZ-a BiH, te predsjednici svih 
organizacijskih oblika stranke koji su utemeljeni. 
Dopredsjedatelj Skupštine Brčko distrikta i 
dogradonačelnik Brčko distrikta članovi su Odbora 
HDZ-a BiH za Brčko distrikt po dužnosti samo 
ako predsjedatelj Skupštine Brčko distrikta i 
gradonačelnik Brčko distrikta  nisu članovi HDZ-a 
BiH. 

(4) Predsjednika Odbora HDZ-a BiH za Brčko 
distrikt bira Odbor HDZ-a BiH za Brčko distrikt 
na konstituirajućoj sjednici, a na prijedlog 
predsjednika Odbor HDZ-a BiH za Brčko  distrikt 
bira dopredsjednike i tajnika, koji zajedno čine 
Predsjedništvo Odbora HDZ-a BiH za Brčko 
distrikt.

(5) Za predsjednika Odbora HDZ-a BiH za Brčko 
distrikt u pravilu se bira osoba koja je neposredno 
izabrana u Odbor na izbornoj skupštini 
organizacije HDZ-a BiH za Brčko distrikt.

(6) Predsjednik Odbora HDZ-a BiH za Brčko distrikt 
priprema i saziva sjednice Odbora i odgovara za 
provedbu odluka i zaključaka odbora te je dužan 
na svakoj sjednici Odbora izvijestiti o svome 
djelovanju između dviju sjednica.

(7) Predsjednik Odbora HDZ-a BiH za Brčko 
distrikt saziva sjednice Odbora prema vlastitoj 
prosudbi i dužan je to učiniti najmanje jedanput 
dvomjesečno.

(8) Skupštinu organizacije HDZ-a BiH za Brčko distrikt 
saziva Odbor HDZ-a BiH za Brčko distrikt.

(9) Odbor HDZ-a BiH za Brčko distrikt može prema 
potrebi dopuniti broj svojih članova, ali najviše 
do 20 % izabranog broja na izbornoj skupštini 
organizacije HDZ-a BiH za Brčko distrikt.
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Zadaće Odbora HDZ-a BiH za Brčko distrikt 

Članak 25.
(1) Zadaće Odbora HDZ BiH za Brčko distrikt: 

a) raspravljati o političkim problemima i 
odlučivati o političkim pitanjima u okviru 
svojega djelokruga 

b) odgovoran je za provedbu politike HDZ-a BiH 
na području Brčko distrikta 

c) imenovati stalna i privremena tijela za 
proučavanje pojedinih pitanja 

d) sudjelovati u predlaganju kandidata za razinu 
entiteta i BiH

e) predlagati kandidate na izborima za tijela 
vlasti, kao i za čelne dužnosti u Brčko distriktu

f) sudjelovati u predlaganju kandidata za tijela 
HDZ-a BiH

g) odlučivati o primanju novih članova u članstvo 
HDZ-a BiH sukladno Statutu

h) odlučivati u prvome stupnju o stegovnoj 
odgovornosti članova HDZ-a BiH sukladno 
Statutu

i) donositi odluku o osnivanju i raspuštanju 
temeljnih ogranaka HDZ-a BiH

j) nakon provedenih izbora obvezatno analizirati 
postignute rezultate.

(2) Odbor HDZ-a BiH za Brčko distrikt djeluje prema 
poslovniku koji sam donosi.

Regionalne organizacije HDZ-a BiH

Članak 26.
(1) Na području koje nije regulirano člancima 22. i 24. 

Statuta HDZ-a BiH djeluju regionalne organizacije 
(u daljnjem tekstu: RO) HDZ-a BiH koje čine sve 
općinske i gradske organizacije HDZ-a BiH s 
područja tih regija.

(2) Regionalne organizacije HDZ-a BiH razinom su 
istovjetne županijskim organizacijama HDZ-a BiH.

(3) Odluku o osnivanju regionalnih organizacija na 
određenim područjima donosi Predsjedništvo 
HDZ-a BiH na zahtjev općinskih i gradskih 
organizacija iz tih područja.

(4) Regionalne organizacije vodi regionalni odbor koji 
se sastoji od predsjednika općinskih i gradskih 
odbora te pet do devet (5 – 9) članova biranih na 
skupštini regionalne organizacije, što uključuje 
odgovarajuću zastupljenost svih organizacijskih 
oblika stranke. 

(5) Po dužnosti članovi regionalnog odbora 
HDZ-a BiH najviši su dužnosnici u tijelima 
izvršne i zakonodavne vlasti, ako su članovi 
HDZ BiH s područja regije, te predsjednici svih 
organizacijskih oblika stranke koji su utemeljeni. 

(6) Predsjednika regionalnog odbora HDZ-a BiH bira 
RO na konstituirajućoj sjednici. 

(7) RO na prijedlog predsjednika bira 
potpredsjednike i tajnika, koji zajedno čine 
Predsjedništvo RO HDZ-a BiH.

(8) Predsjednik RO priprema sjednice i odgovara 
za provedbu odluka i zaključaka RO te je dužan 

na svakoj sjednici odbora izvijestiti o svome 
djelovanju između dviju sjednica.

(9) Za predsjednika RO u pravilu se bira osoba koja je 
neposredno izabrana u regionalnu organizaciju na 
izbornoj skupštini regionalne organizacije.

(10) Predsjednik RO dužan je sazvati sjednicu 
najmanje jedanput dvomjesečno, a svaka tri 
mjeseca zajedničku sjednicu članova RO i 
predsjednika OO HDZ-a BiH i GO HDZ-a BiH. 

(11) Skupštinu regionalne organizacije saziva RO, koji 
je dužan sazvati skupštinu regionalne organizacije 
i na zahtjev natpolovičnoga broja općinskih i 
gradskih odbora HDZ-a BiH.

(12) RO prema potrebi može dopuniti broj svojih 
članova, ali najviše do 20 % od izabranog broja na 
izbornoj skupštini regionalne organizacije HDZ-a 
BiH.

Zadaće regionalnog odbora HDZ-a BiH

Članak 27.
(1) Zadaće regionalnoga odbora HDZ-a BiH: 

a) raspravljati o političkim problemima i 
odlučivanje o političkim pitanjima u okviru 
svoga djelokruga 

b) odgovoran je za provedbu politike HDZ-a BiH 
na području regije

c) imenovati stalna i povremena tijela za 
proučavanje pojedinih pitanja 

d) sudjelovati u predlaganju kandidata za tijela 
vlasti od entiteta do razine BiH

e) sudjelovati u predlaganju kandidata za tijela 
HDZ-a BiH

f) odlučivati u drugom stupnju po prizivima na 
odluke općinskih i gradskih odbora HDZ-a BiH 
o stegovnoj odgovornosti članova HDZ-a BiH 
sukladno ovom Statutu

g) odlučivati o prizivima na odluke općinskih 
ili gradskih odbora o odbijanju zahtjeva za 
primanje u članstvo HDZ-a BiH

(2) Regionalni odbor HDZ-a BiH djeluje prema 
poslovniku koji sam donosi.

Središnja tijela HDZ-a BiH

Članak 28.
Središnja tijela HDZ-a BiH: 
1. Sabor HDZ-a BiH
2. Predsjednik HDZ-a BiH
3. Središnji odbor HDZ-a BiH
4. Predsjedništvo HDZ-a BiH
5. Kolegij predsjedništva HDZ-a BiH
6. Glavno tajništvo HDZ-a BiH
7. Nadzorni odbor HDZ-a BiH.

Sabor HDZ-a BiH

Članak 29.
(1) Sabor HDZ-a BiH najviše je tijelo koje radi na 

redovnim i izvanrednim zasjedanjima.
(2) Sabor HDZ-a BiH zasjeda svake četiri godine. 
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(3) Na prijedlog Predsjedništva, Središnji odbor 
sazvat će Sabor HDZ-a BiH i prije isteka toga 
roka.

(4) Sabor HDZ-a BiH sastoji se od:
a) izaslanika općinskih, gradskih, županijskih 

i regionalnih organizacija HDZ-a BiH te 
organizacije HDZ-a BiH u Brčko distriktu, što 
uključuje odgovarajuću zastupljenost svih 
organizacijskih oblika stranke, koji zajedno 
čine više od polovine ukupnoga sastava 
Sabora HDZ-a BiH

b) članova središnjih tijela HDZ-a BiH: Središnjeg 
odbora, Predsjedništva, Glavnog tajništva i 
Nadzornog odbora HDZ-a BiH 

c) izaslanika HDZ-a BiH iz inozemstva
d) određenog broja izaslanika koje može 

predložiti Predsjedništvo HDZ-a BiH.
(5) Odluku o datumu održavanja redovnog 

ili izvanrednog Sabora i odluku o načinu 
određivanja i broju izaslanika za Sabor donosi 
Središnji odbor na prijedlog Predsjedništva 
HDZ-a BiH.

(6) U slučaju kada Središnji odbor bira v. d. 
predsjednika Hrvatske demokratske zajednice 
BiH, Sabor HDZ-a BiH obvezno se mora održati u 
roku do dvanaest (12) mjeseci računajući od dana 
izbora v. d. predsjednika Stranke.

Zadaće Sabora HDZ-a BiH

Članak 30.
(1) Sabor HDZ-a BiH:

a) utvrđuje temeljna načela politike HDZ-a BiH
b) donosi Program HDZ-a BiH
c) donosi Statut HDZ-a BiH
d) bira predsjednika HDZ-a BiH na prijedlog 

Predsjedništva i/ili najmanje sto (100) nazočnih 
izaslanika Sabora

e) bira zamjenika predsjednika HDZ-a BiH na 
prijedlog predsjednika HDZ-a BiH i/ili na 
prijedlog sedamdeset pet (75) nazočnih 
izaslanika Sabora

f) bira pet (5) dopredsjednika HDZ-a BiH na 
prijedlog predsjednika HDZ-a BiH i/ili na 
prijedlog pedeset (50) nazočnih izaslanika 
Sabora

g) bira deset (10) članova Predsjedništva HDZ-a 
BiH na prijedlog predsjednika HDZ-a BiH i/ili 
na prijedlog najmanje četrdeset (40) nazočnih 
izaslanika Sabora po teritorijalnom načelu i to 
po jedan (1) iz sljedećih izbornih jedinica:
• Unsko-sanske i Hercegbosanske županije 
• Posavske županije
• Regionalnih organizacija HDZ-a BiH 
• Tuzlanske županije
• Brčko distrikta
• Vrhbosanske županije 
• Zeničko-dobojske županije 
• Županije Središnja Bosna 
• Hercegovačko-neretvanske županije 
• Zapadnohercegovačke županije

h) bira trideset (30) članova Središnjeg odbora po 
teritorijalnom načelu i to najmanje po dva (2) 
člana iz svake izborne jedinice iz ovog članka

i) bira pet (5) članova Nadzornoga odbora 
Stranke

j) donosi odluku o statusnim promjenama HDZ-a 
BiH

k) razrješava središnja tijela HDZ-a BiH.
(2) Sabor HDZ-a BiH djeluje prema poslovniku koji 

sam donosi.

Predsjednik HDZ-a BiH

Članak 31.
(1) Predsjednik HDZ-a BiH:

a) predstavlja i zastupa Stranku, odgovara za 
njezin rad, vodi politiku Stranke u skladu s 
njezinim programom i odlukama središnjih 
tijela te ima pravo i dužnost provoditi sve 
mjere kako bi u provođenju stranačke politike 
osigurao suradnju i odgovornost svih tijela i 
dužnosnika

b) predsjeda sjednicama središnjih tijela 
nabrojanih u članku 28. stavak 1. točka 1., 3., 4. i 
5. i brine se za provedbu njihovih odluka

c) može na sjednice središnjih tijela pozvati i 
članove HDZ-a BiH koji nisu članovi dotičnih 
središnjih tijela, koji sudjeluju u radu tijela bez 
prava odlučivanja

d) odgovara za rad HDZ-a BiH i osigurava 
redovno djelovanje stranačkih tijela

e) može donijeti odluku o primanju u članstvo 
HDZ-a BiH

f) može donijeti odluku o stegovnoj odgovornosti 
bilo kojeg člana HDZ-a BiH, a isključivo je 
nadležan za članove središnjih tijela Stranke

g) dužan je o donošenju odluke o stegovnoj 
odgovornosti člana HDZ-a BiH obavijestiti 
Predsjedništvo HDZ-a BiH na prvoj sljedećoj 
sjednici nakon donošenja odluke o stegovnoj 
odgovornosti

h) predlaže Predsjedništvu imenovanje i 
razrješenje glavnoga tajnika HDZ-a BiH, 
međunarodnoga tajnika HDZ-a BiH, 
glasnogovornika Stranke, ravnatelja Političke 
akademije HDZ BiH i druga imenovanja nužna 
za funkcioniranje Stranke.

(2) Predsjednik HDZ-a BiH može ovlastiti zamjenika 
ili dopredsjednike HDZ-a BiH da u njegovo ime 
zastupaju Stranku za pojedina pitanja ili obavljaju 
druge poslove za koje ih ovlasti.

(3) U slučaju izočnosti ili spriječenosti, predsjednika 
HDZ-a BiH zamjenjuje zamjenik predsjednika 
HDZ-a BiH.

Središnji odbor HDZ-a BiH

Članak 32.
(1) Središnji odbor HDZ-a BiH čine:

a) Predsjedništvo HDZ BiH
b) predsjednici županijskih i regionalnih odbora 
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HDZ-a BiH te predsjednik odbora HDZ-a BiH za 
Brčko distrikt 

c) trideset (30) članova HDZ-a BiH izabranih 
izravno na Saboru HDZ-a BiH uključujući sve 
organizacijske oblike stranke tako da se iz 
svake izborne jedinice iz članka 30. stavak (1) 
točka g) bira najmanje po dva člana

d) članovi Središnjeg odbora HDZ-a BiH po 
dužnosti su i dužnosnici u tijelima izvršne 
i zakonodavne vlasti, ako su članovi 
HDZ-a BiH, i to: član Predsjedništva BiH, 
predsjedatelji/dopredsjedatelji Domova PS 
BiH, predsjedatelji klubova zastupnika/naroda 
u PS BiH, predsjedatelj/dopredsjedatelj Vijeća 
ministara BiH, predsjedatelji/dopredsjedatelji 
Domova entiteta, predsjednici klubova 
zastupnika/naroda u entitetskim 
parlamentima, predsjednici/dopredsjednici 
entiteta, predsjednici/dopredsjednici 
vlada entiteta,  predsjednik/dopredsjednik 
Skupštine Brčko distrikta, predsjednik Kluba 
zastupnika u Skupštini Brčko distrikta, 
gradonačelnik/dogradonačelnik Brčko 
distrikta, predsjednici/dopredsjednici 
županijskih skupština, predsjednici klubova 
zastupnika/klubova naroda u županijskim 
skupštinama, predsjednici/dopredsjednici 
županijskih vlada i zastupnici u Hrvatskom 
saboru.

 Dopredsjednici, dopredsjedatelji, 
dogradonačelnici članovi su Središnjeg odbora 
HDZ-a BiH po dužnosti samo ako predsjednici, 
predsjedatelji, gradonačelnici nisu članovi 
HDZ-a BiH.

(2) Predsjednik HDZ-a BiH po položaju je predsjednik 
Središnjeg odbora Stranke, a zamjenik 
predsjednika i dopredsjednici HDZ-a BiH po 
položaju su zamjenik predsjednika Središnjeg 
odbora HDZ-a BiH i dopredsjednici Središnjeg 
odbora HDZ-a BiH.

(3) Član Središnjeg odbora HDZ-a BiH ujedno je 
po dužnosti i član nižih stranačkih tijela kojima 
teritorijalno pripada.

Zadaće Središnjega odbora HDZ-a BiH

Članak 33.
(1) Središnji odbor HDZ-a BiH:

a) skrbi o provedbi odluka Sabora HDZ-a BiH
b) raspravlja i odlučuje o bitnim političkim 

pitanjima, utvrđuje politiku HDZ-a BiH u sklopu 
programa

c) analizira rezultate općih izbora i donosi 
potrebne odluke

d) određuje predizbornu i izbornu strategiju 
Stranke

e) propisuje način predlaganja kandidata HDZ-a 
BiH na općim izborima te na izborima za 
članove tijela lokalne samouprave

f) odlučuje o ustanovljavanju zajednica kao 
zasebnih organizacijskih cjelina u HDZ-u BiH, 

određuje njihov način djelovanja i potvrđuje 
njihov pravilnik

g) utvrđuje opći etički kodeks ponašanja 
članova i dužnosnika HDZ-a BiH na prijedlog 
Predsjedništva HDZ-a BiH

h) Odlučuje o članstvu u međunarodnim 
organizacijama i asocijacijama na prijedlog 
Predsjedništva HDZ-a BiH

i) utvrđuje usklađenost pravilnika svih 
organizacijskih oblika stranke sa Statutom 
HDZ-a BiH

j) odlučuje o prizivima podnesenima protiv 
odluke Predsjedništva HDZ-a BiH o raspuštanju 
nižih tijela i organizacija HDZ-a BiH

k) donosi odluku o sazivanju Sabora HDZ-a BiH 
na prijedlog Predsjedništva Stranke

l) donosi odluku o načinu određivanja i broju 
izaslanika na Saboru HDZ-a BiH. 

(2) Središnji odbor ovlašten je, u vrijeme kada Sabor 
HDZ-a BiH ne zasjeda, birati na upražnjena mjesta 
v. d. predsjednika na razdoblje najdulje do 12 
mjeseci, zamjenika, dopredsjednike i članove 
Predsjedništva HDZ BiH, sukladno članku 30. 
ovoga Statuta.

(3) Središnji odbor HDZ-a BiH djeluje prema 
poslovniku koji sam donosi.

Zasjedanje Središnjega odbora HDZ-a BiH

Članak 34.
(1) Središnji odbor saziva predsjednik HDZ-a BiH 

najmanje jednom u šest (6) mjeseci.
(2) Predsjednik je dužan sazvati Središnji odbor i ako 

to zatraži trećina članova Središnjega odbora.

Predsjedništvo HDZ-a BiH

Članak 35.
(1) Predsjedništvo HDZ-a BiH čine:

a) predsjednik HDZ-a BiH
b) zamjenik predsjednika HDZ-a BiH
c) pet dopredsjednika HDZ-a BiH
d) odgovarajući broj članova Predsjedništva 

HDZ-a BiH, sukladno Statutu
e) glavni tajnik HDZ-a BiH
f) predsjednik Mladeži HDZ-a BiH
g) predsjednica Zajednice žena HDZ-a BiH
h) predsjednik Odbora za branitelje i udruge 

proistekle iz Domovinskoga rata HVO H-B 
i) predsjednik Kluba Utemeljitelja HDZ BiH.

(2) Predsjedništvo HDZ-a BiH može u razdoblju za 
koje je izabrano, vlastitom odlukom, a na prijedlog 
predsjednika Stranke, dopuniti  broj članova, ali 
najviše do 20 % članova izabranih na Saboru.

(3) Član Predsjedništva HDZ-a BiH u pravilu ne može 
biti istodobno predsjednik nižih stranačkih tijela 
(općinskih, gradskih, županijskih, regionalnih i 
organizacije HDZ-a BiH za Brčko distrikta).

(4) Član Predsjedništva HDZ-a BiH ujedno je po 
dužnosti i član nižih stranačkih tijela kojima 
teritorijalno pripada.
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Zadaće Predsjedništva HDZ-a BiH

Članak 36.
(1) Predsjedništvo HDZ-a BiH:

a) odgovorno je za provedbu politike HDZ-a BiH
b) raspravlja o bitnim političkim pitanjima i 

predlaže Središnjem odboru HDZ-a BiH 
donošenje odluka

c) imenuje osobu za predstavljanje i zastupanje 
HDZ-a BiH

d) predlaže Središnjem odboru HDZ-a BiH 
predizbornu i izbornu strategiju Stranke

e) raspravlja i odlučuje o tekućim političkim 
pitanjima i odgovorno je za materijalno- 
financijsko poslovanje Stranke

f) određuje upisninu i članarinu
g) na prijedlog predsjednika imenuje i 

razrješava glavnog tajnika, glasnogovornika, 
međunarodnog tajnika i političkog ravnatelja 
PA HDZ-a BiH

h) na prijedlog Glavnog tajništva Stranke 
utvrđuje izgled i sadržaj članske iskaznice

i) imenuje odbore, povjerenstva i savjetodavna 
vijeća prema potrebi određujući im sastav i 
zadaće

j) donosi odluku o raspuštanju nižih stranačkih 
tijela i organizacija i imenuje povjerenika 
ili povjerenstvo koje priprema i provodi 
unutarstranačke izbore u dotičnoj organizaciji 
HDZ-a BiH najdalje u roku od šest (6) mjeseci 
od dana donošenja odluke o raspuštanju i 
do održavanja unutarstranačkih izbora vodi 
dotičnu organizaciju HDZ-a BiH

k) određuje kandidate za izbore i za čelne 
dužnosti na razini BiH, entiteta, a daje i 
suglasnost na prijedlog kandidata za županije 
i Brčko distrikt, gradove i općine, a na 
prijedlog organizacija HDZ-a BiH

l) daje konačnu potvrdu kandidatima za izbore i 
za čelne dužnosti na razini općina i gradova, a 
na prijedlog organizacija HDZ-a BiH

m) odlučuje u drugom stupnju o prizivima na 
odluke predsjednika HDZ-a BiH o stegovnoj 
odgovornosti članova HDZ-a BiH

n) odlučuje u drugom stupnju o prizivima na 
odluke Organizacije HDZ-a BiH za Brčko 
distrikt o stegovnoj odgovornosti njezinih 
članova

o) odlučuje o prizivima na odluke Organizacije 
HDZ-a BiH za Brčko distrikt o odbijanju 
zahtjeva za primanje u članstvo HDZ-a BiH

p) donosi pravilnik o dodjeli priznanja HDZ-a BiH
q) raspravlja i odlučuje o svim pitanjima koja 

nisu stavljena u djelokrug drugih tijela 
Stranke.  

(2) Predsjedništvo HDZ-a BiH djeluje prema 
poslovniku koji samo donosi.

Kolegij Predsjedništva HDZ-a BiH

Članak 37.
(1)  Kolegij Predsjedništva HDZ-a BiH čine:

a) predsjednik HDZ-a BiH
b) zamjenik predsjednika
c) pet dopredsjednika
d) glavni tajnik.

(2) Kolegij Predsjedništva HDZ-a BiH priprema 
sjednice središnjih tijela i na prijedlog predsjednika 
raspravlja i donosi odluke o bitnim političkim 
pitanjima iz nadležnosti Predsjedništva HDZ-a BiH, 
koje dostavlja na potvrdu Predsjedništvu HDZ-a 
BiH na sljedećoj sjednici. 

Glavno tajništvo HDZ-a BiH

Članak 38.
(1) Glavno tajništvo izvršno je tijelo HDZ-a BiH
(2) Glavno tajništvo HDZ-a BiH čine glavni tajnik i 

tajnici. 
(3) Glavno tajništvo i stručna služba Središnjice HDZ-a 

BiH ustrojava se sukladno Pravilniku o unutarnjem 
ustroju koji donosi Predsjedništvo HDZ-a BiH na 
prijedlog glavnog tajnika.

Zadaće Glavnog tajništva HDZ-a BiH

Članak 39.
(1)  Glavno tajništvo HDZ-a BiH:

a) provodi politiku HDZ-a BiH i osigurava 
provedbu odluka njegovih tijela

b) upravlja imovinom i vodi materijalno-
financijsko poslovanje HDZ-a BiH

c) provodi organizaciju i teritorijalni ustroj tijela 
HDZ-a BiH

d) imenuje pomoćne odbore i pomoćna tijela u 
sklopu provedbe svojih zadaća.

(2) Glavno tajništvo HDZ-a BiH, pri provedbi odluka 
o nekim pitanjima, može pozvati predsjednike 
županijskih, regionalnih i gradskih odbora HDZ-a 
BiH te druge dužnosnike, koji u tom slučaju 
sudjeluju u radu Glavnog tajništva, ali bez prava 
odlučivanja.

(3) Glavno tajništvo HDZ-a BiH djeluje prema 
poslovniku koji samo donosi.

Glavni tajnik HDZ-a BiH

Članak 40.
Glavni tajnik HDZ-a BiH:
a) rukovodi Glavnim tajništvom
b) pomaže predsjedniku HDZ-a BiH pri ispunjavanju 

njegovih zadaća i sve djelatnosti obavlja u 
dogovoru s predsjednikom

c) sudjeluje u pripremi i radu središnjih tijela Stranke 
te priprema i osigurava organizacijske, materijalne 
i tehničke uvjete za njihov rad 

d) provodi odluke središnjih tijela Stranke aktivno 
surađujući sa županijskim i regionalnim odborima 
HDZ-a BiH i Odborom HDZ-a BiH u Brčko 
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distriktu usklađujući njihov rad u provedbi odluka 
Središnjega odbora i Predsjedništva HDZ-a BiH 

e) ovlašten je sudjelovati na sjednicama ogranaka, 
općinskih, gradskih, županijskih, regionalnih i 
Odbora HDZ-a BiH u Brčko distriktu

f) odlučuje o administrativnim pitanjima i pitanjima 
namještenika HDZ-a BiH

g) predlaže Predsjedniku HDZ BiH imenovanje osoba 
za pojedine skupine poslova unutar Glavnog 
tajništva.

Odnosi između tijela HDZ-a BiH

Članak 41.
(1) Sva tijela HDZ-a BiH na svim razinama obavljaju 

samostalno poslove iz svoga djelokruga sukladno 
Programu i Statutu HDZ-a BiH.

(2) Iznimno viša tijela imaju pravo izdavati obvezujuće 
upute i poduzimati druge mjere kojima se 
usmjerava rad nižih tijela u okviru djelokruga 
nižih tijela, ako niže tijelo ne može samostalno i 
odgovorno to činiti.

(3) Sve organizacije i tijela HDZ-a BiH obvezno 
provode odluke viših tijela u okvirima djelokruga 
tih viših tijela.

(4) Organizacije i tijela HDZ-a BiH ovlašteni su 
nastupati u pravnome prometu u granicama svojih 
poslova i dužnosti, a u skladu s odgovarajućim 
odlukama Predsjedništva HDZ-a BiH i u tu svrhu 
mogu imati zasebne žiroračune i pečat.

4. STEGOVNA ODGOVORNOST 
ČLANOVA HDZ-a BiH

Opća odredba

Članak 42.
(1) O stegovnoj odgovornosti članova HDZ-a BiH 

odlučuju općinski i gradski odbori HDZ-a BiH, 
odnosno Odbor HDZ-a BiH za Brčko distrikt, svaki 
za članstvo na području vlastitoga djelovanja, 
osim za članove središnjih tijela Stranke.

(2) Predsjednik i Predsjedništvo HDZ-a BiH isključivo 
odlučuju o stegovnoj odgovornosti članova središnjih 
tijela HDZ-a BiH, a mogu odlučivati i o stegovnoj 
odgovornosti bilo kojeg drugog člana Stranke.

(3) Inicijativu za pokretanje stegovnoga postupka 
u pismenom obliku može podnijeti svaki član 
općinskog, gradskog, županijskog ili regionalnog 
odbora HDZ-a BiH, odnosno član Odbora HDZ-a 
BiH za Brčko distrikt, a za člana središnjega tijela 
HDZ-a BiH svaki član Predsjedništva HDZ-a BiH. 

Članak 43.
(1) O stegovnoj odgovornosti članova HDZ-a BiH u 

prvom stupnju odlučuju općinski i gradski odbori 
HDZ-a BiH, odnosno Odbor HDZ-a BiH za Brčko 
distrikt, a za članove središnjih tijela predsjednik 
Stranke.

(2) O prizivima na odluke općinskih i gradskih odbora 
HDZ-a BiH u drugom stupnju odlučuju mjesno 
nadležni županijski, odnosno regionalni odbori 
Stranke. 

(3) O prizivima na odluke Odbora HDZ-a BiH za Brčko 
distrikt i predsjednika Stranke u drugom stupnju 
odlučuje Predsjedništvo HDZ-a BiH.

(4) Prizivi na odluke o stegovnoj odgovornosti 
donesene u prvom stupnju podnose se u roku 
osam (8) dana od dana primitka odluke, odnosno 
u roku osam (8) dana od oglašavanja odluke 
na oglasnoj ploči tijela koje je donijelo odluku u 
prvom stupnju ako uručenje odluke nije moguće.

(5) Pri odlučivanju po prizivu mjerodavno je tijelo 
ovlašteno pobijanu odluku potvrditi, promijeniti ili 
ukinuti i vratiti na ponovnu raspravu ili odlučivanje. 

Stegovne mjere

Članak 44.
(1) U odlučivanju o stegovnoj odgovornosti članova 

HDZ-a BiH mogu se izreći sljedeće stegovne 
mjere:
a) ukor 
b) oduzimanje dužnosti u Stranci 
c) uvjetno isključenje
d) bezuvjetno isključenje. 

(2) Ukor se izriče članu za lakšu povrjedu članskih 
obveza.

(3) Oduzimanje dužnosti u Stranci izriče se članu 
za opetovano činjenje lakših povrjeda članskih 
obveza. Takva mjera izriče se obvezno pri izricanju 
uvjetnoga isključenja.

(4) Uvjetno isključenje i bezuvjetno isključenje izriče 
se članu za težu povrjedu članske obveze.

(5) Kad je zbog teže povrjede članskih obveza 
pokrenut postupak prema prijedlogu ovlaštenog 
tijela, dotičnom članu miruju članska prava.

Teža povrjeda obveza člana HDZ-a BiH

Članak 45.
Težom povrjedom obveza člana smatra se svako 
njegovo postupanje koje je izazvalo ili je moglo 
izazvati teže posljedice na ugled i interese Stranke, ili 
štetu, kada bitno krši Statut HDZ-a BiH, kada djeluje u 
suprotnosti s Programom HDZ-a BiH, kada se ponaša 
suprotno načelima i ustroju HDZ-a  BiH ili grubo krši 
etički kodeks ponašanja članova Stranke.
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5. NADZORNA TIJELA  
HDZ-a BiH

Opća odredba

Članak 46.
(1) Nadzorna tijela HDZ-a BiH ustrojavaju se u obliku 

nadzornih odbora.
(2) Nadzorna tijela imaju dužnost i ovlasti nadzirati 

materijalno-financijsko poslovanje tijela i organizacija 
HDZ-a BiH.

(3) U Nadzorni odbor ne smiju biti birani članovi tijela 
HDZ-a BiH iste razine.

Nadzorni odbor HDZ-a BiH

Članak 47.
(1) Nadzorni odbor HDZ-a BiH ima dužnost nadzirati 

materijalno-financijsko poslovanje HDZ-a BiH te 
za svaku kalendarsku godinu podnijeti izvješće 
Predsjedništvu Stranke.

(2) Nadzorni odbor HDZ-a BiH pazi da cjelovito 
materijalno-financijsko poslovanje bude u skladu 
sa zakonom.

(3) Nadzorni odbor HDZ-a BiH ovlašten je nadzirati 
i materijalno-financijsko poslovanje svih ostalih 
organizacijskih oblika u HDZ-u BiH.

(4) Članove Nadzornoga odbora HDZ-a BiH bira Sabor 
HDZ-a BiH.

(5) Nadzorni odbor HDZ-a BiH sastoji se od pet (5) 
članova koji između sebe biraju predsjednika.

(6) U sastav Nadzornog odbora HDZ-a BiH ne mogu 
biti imenovane osobe iz sastava Predsjedništva i 
Središnjeg odbora Stranke.

(7) Nadzorni odbor HDZ-a BiH ima pravo uvida u 
materijalno-financijsko poslovanje svih nižih tijela 
Stranke i o uvidu izvješćuje Predsjedništvo HDZ-a 
BiH.

Nadzorni odbori organizacija HDZ-a BiH

Članak 48.
(1) Općinske organizacije, gradske organizacije, 

županijske i regionalne organizacije te organizacija 
HDZ-a BiH za Brčko distrikt ustrojavaju svoj 
nadzorni odbor.

(2) Nadzorni odbori organizacija HDZ-a BiH 
nadziru materijalno-financijsko poslovanje 
svoje organizacije HDZ-a BiH i o tomu za svaku 
kalendarsku godinu podnose izvješće odboru 
svoje organizacije HDZ-a BiH.

(3) Nadzorni se odbor iz prethodnog stavka sastoji od 
predsjednika i dva (2) člana.

(4) Predsjednika i članove nadzornog odbora bira 
izborna skupština organizacije unutar koje će 
nadzorni odbor djelovati.

6. ZASEBNI NAČINI ORGANIZIRANJA I 
DJELOVANJA HDZ-a BiH

Opća odredba

Članak 49.
(1) U sastavu HDZ-a BiH mogu se ustanoviti 

zajednice i drugi oblici organiziranja kao zasebne 
organizacijske cjeline radi zadovoljavanja posebnih 
interesa i rješavanja specifičnih problema.

(2) Zasebnim organizacijama HDZ-a BiH osigurat će 
se odgovarajuća zastupljenost u svim stranačkim 
tijelima.

(3) Odluku o ustanovljavanju i načinu djelovanja 
takvih oblika organiziranja donosi Središnji odbor 
HDZ-a BiH.

(4) Radi ostvarivanja svojih programskih ciljeva 
Predsjedništvo HDZ-a BiH može donijeti odluku 
o utemeljenju druge pravne osobe u skladu sa 
zakonom.

Organizacija mladeži HDZ-a BiH

Članak 50.
(1) U sastavu HDZ-a BiH ustanovljena je zajednica 

Mladeži HDZ-a BiH kao zasebna organizacijska 
cjelina.

(2) Zajednica mladeži HDZ-a BiH ima naziv Mladež 
HDZ-a BiH, sa sjedištem u Mostaru.

(3) Mladež HDZ-a BiH može ustanovljavati niže oblike 
svoga djelovanja.

(4) Mladeži HDZ-a BiH osigurava se najmanje 15 % 
zastupljenosti u svim tijelima Stranke.

(5) Mladež HDZ-a BiH djeluje u skladu s pravilnikom 
koji mora biti usklađen s ovim Statutom.

Organizacija žena HDZ-a BiH

Članak 51.
(1) U sastavu HDZ-a BiH ustanovljena je Zajednica 

žena HDZ-a BiH kao zasebna organizacijska 
cjelina.

(2) Zajednica žena HDZ-a BiH ima naziv Zajednica 
žena HDZ-a BiH „Kraljica Katarina Kosača“, sa 
sjedištem u Mostaru. 

(3) Zajednica žena HDZ-a BiH može ustanovljavati 
niže oblike svoga djelovanja.

(4) Zajednica žena HDZ-a BiH djeluje u skladu 
s pravilnikom koji mora biti usklađen s ovim 
Statutom.

Politička akademija HDZ-a BiH

Članak 52.
(1) HDZ BiH ustanovio je Političku akademiju HDZ-a 

BiH kao zasebnu organizacijsku cjelinu.
(2) Temeljni ciljevi i djelatnosti Političke akademije 

HDZ-a BiH kontinuirano su, stručno, političko 
usavršavanje i educiranje, poticanje na aktivno 
političko i javno djelovanje članova i dužnosnika 
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HDZ-a BiH, kao i Mladeži HDZ-a BiH i Zajednice 
žena HDZ-a BiH te ostalih zainteresiranih 
pojedinaca, sukladno odlukama mjerodavnih tijela 
Političke akademije. 

Klub zastupnika HDZ-a BiH

Članak 53.
(1) Zastupnici HDZ-a BiH u domovima i skupštinama 

zakonodavnih tijela ustanovljuju klubove 
zastupnika HDZ-a BiH. Članovi klubova zastupnika 
HDZ-a BiH biraju između sebe predsjednika i tijela 
kluba na prijedlog Predsjedništva HDZ-a BiH.  

(2) Klubovi zastupnika HDZ-a BiH djeluju prema 
poslovniku koji sami donose.

Klubovi vijećnika HDZ-a BiH

Članak 54.
(1) Vijećnici članovi HDZ-a BiH u skupštini jedinice 

lokalne samouprave ustanovljuju klub vijećnika 
HDZ-a BiH.

(2) Članovi kluba vijećnika HDZ-a BiH biraju između 
sebe predsjednika i ostala tijela kluba s tim da 
kandidate za predsjednika predlaže odbor HDZ-a 
BiH jedinice lokalne samouprave u kojoj djeluju.

(3) Klub vijećnika HDZ-a BiH djeluje prema poslovniku 
koji sam donosi.

Klub Utemeljitelja HDZ-a BiH

Članak 55.
(1) U sastavu HDZ-a BiH ustanovljen je Klub 

Utemeljitelja HDZ-a BiH (u daljnjem tekstu: Klub) 
kao zasebna organizacijska cjelina.

(2) Temeljni ciljevi Kluba su okupljanje članova HDZ-a 
BiH iz razdoblja utemeljenja i izgradnje stranke, 
koji žele pridonijeti očuvanju kontinuiteta Hrvatske 
demokratske zajednice na izvornim načelima 
utemeljenja HDZ-a BiH u okviru Programa HDZ-a 
BiH.

(3) Klub djeluje u skladu s pravilnikom koji mora biti 
usklađen s ovim Statutom.

Odbor za branitelje i udruge proistekle iz 
Domovinskoga rata HVO-a HB

Članak 56
(1) U sastavu HDZ-a BiH ustanovljen je Odbor za 

branitelje i udruge proistekle iz Domovinskoga 
rata HVO-a HB (u daljnjem tekstu: Odbor) kao 
zasebna organizacijska cjelina.

(2) Temeljni ciljevi i djelatnosti Odbora su zaštita časti, 
ugleda, dostojanstva i prava branitelja HVO-a 
i Domovinskoga rata sukladno programskim 
načelima HDZ-a BiH i pozitivnim zakonskim 
propisima. 

(3) Odbor djeluje u skladu s pravilnikom koji mora biti 
usklađen s ovim Statutom.

7. NAČIN IZBORA I 
TRAJANJE MANDATA

Način izbora za tijela HDZ-a BiH

Članak 57.
Izbori za sva tijela i dužnosnike u pravilu se obavljaju 
tajnim glasovanjem uz mogućnost isticanja 
više kandidata vodeći pritom brigu o kriterijima 
zastupljenosti (teritorijalnoj, spolnoj, dobnoj itd.).

Trajanje mandata

Članak 58.
(1) Tijela HDZ-a BiH biraju se na vrijeme od četiri (4) 

godine, koliko traje i mandat članovima tih tijela.
(2) U vrijeme trajanja mandata naknadno izabranog 

člana ubraja se i vrijeme trajanja mandata člana 
umjesto kojega je izabran.

(3) Prestankom mandata tijela HDZ-a prestaje i 
mandat članova.

8. FINANCIJE I 
SREDSTVA ZA RAD 

Opća odredba

Članak 59.
(1) HDZ BiH je politička stranka, a posluje kao 

neprofitabilna organizacija čija sredstva služe 
isključivo ostvarivanju stranačkih političkih ciljeva.

(2) Financijsko poslovanje HDZ-a BiH propisuje 
Predsjedništvo HDZ-a BiH uz uvjet osiguranja 
zakonitosti te javnosti prikazivanja podrijetla i 
namjene sredstava svake kalendarske godine.

(3) Neposredne poslove glede financiranja i 
ostaloga financijskog poslovanja vodi ured za 
računovodstvo i financije HDZ-a BiH.

Sredstva za rad

Članak 60.
HDZ BiH ostvaruje prihode: 
a) od članarine 
b) od dragovoljnih priloga pravnih i fizičkih osoba
c) od izdavačkih djelatnosti i prodaje promidžbenoga 

materijala
d) od stranačkih aktivnosti 
e) od prihoda imovine u vlasništvu HDZ-a BiH
f) od naknada iz proračuna
g) od dobiti poduzeća koja su u vlasništvu HDZ-a BiH
h) od kreditnoga zaduženja kod banaka 
i) od ostalih prihoda.
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9. STATUSNE PROMJENE  
HDZ-a BiH

Članak 61.
(1) Odluku o statusnoj promjeni donosi Sabor HDZ-a 

BiH.
(2) Ova odluka pravno je valjana samo ako se donese 

većinom od najmanje 75 % ukupnoga broja 
punopravnih članova Sabora. 

Prestanak postojanja HDZ-a BiH

Članak 62.
(1) HDZ BiH može prestati postojati svojom odlukom 

ili aktom mjerodavnog državnog tijela iz razloga 
propisanih zakonom.

(2) Odluku o prestanku postojanja HDZ-a BiH donosi 
Sabor HDZ-a BiH dvotrećinskom većinom svojih 
članova.

(3) Odluka o prestanku postojanja HDZ-a BiH sadrži i 
odluku o imovini stranke.

10. PRIJELAZNE I  
ZAKLJUČNE ODREDBE

Ustroj novih tijela HDZ-a BiH

Članak 63.
Ustroj HDZ-a BiH utvrđen ovim Statutom ima se 
oživotvoriti najdalje u roku tri (3) mjeseca od dana 
stupanja na snagu Statuta HDZ-a BiH. 

Promjena Statuta HDZ-a BiH

Članak 64.
(1) Izmjene ili dopune Statuta donosi Sabor HDZ-a 

BiH.
(2) Prijedlog za izmjenu i dopunu ovoga Statuta i za 

novi statut mogu dati: Sabor, Središnji odbor i 
Predsjedništvo HDZ-a BiH.

(3) Predsjedništvo HDZ-a BiH razmatra prijedloge 
izmjena i dopuna Statuta HDZ-a BiH te utvrđuje 
prijedlog konačnog teksta koji će podnijeti Saboru 
na usvajanje.

Članak 65.
(1) Središnji odbor HDZ-a BiH ovlašten je i prije 

redovnog saziva Sabora izmijeniti ili dopuniti 
pojedine odredbe Statuta u slučaju izvanrednih 
okolnosti ili ako je to nužno učiniti po sili zakona 
ili, pak, ako su pojedine odredbe postale smetnja 
za funkcioniranje Stranke.

(2) U slučaju rata i time izazvanih posebnih okolnosti 
sve ovlasti Središnjega odbora prenose se na 
Predsjedništvo HDZ-a BiH.

(3) Ovlasti iz st. (2) ovoga članka prestaju nestankom 
uzroka, a Predsjedništvo HDZ-a BiH ima obvezu u 
roku trideset (30) dana izvijestiti Središnji odbor 
HDZ-a BiH o odlukama i mjerama poduzetima u 
tom razdoblju.

Izvorno tumačenje

Članak 66.
Izvorna tumačenja ovoga Statuta daje Sabor, a 
Predsjedništvo HDZ-a BiH kada Sabor ne zasjeda.

Uporaba muškog i ženskog roda

Članak 67.
Izrazi koji su, radi preglednosti, dani u jednom 
gramatičkom rodu u ovome Statutu bez 
diskriminacije se odnose na muški i ženski rod.

Stupanje na snagu

Članak 68.
Ovaj Statut stupa na snagu danom donošenja, a 
objavit će se u glasilu HDZ-a BiH.

Ur. broj: I - 01 - 26/23
Mostar, 6. svibnja 2023. godine

PREDSJEDNIK 
dr. Dragan Čović
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Polazeći od dosadašnjih programskih dokumenata 
i iskazujući političku dosljednost i ustrajnost 
u promišljanju i kreiranju političke budućnosti 
Bosne i Hercegovine i hrvatskoga naroda u Bosni 
i Hercegovini, usmjereni na dosljednu primjenu 
demokratskih načela i standarda u političkom 
djelovanju i funkcioniranju vlasti, posebno 
prepoznajući izazove globalnih promjena kao i 
političkoga trenutka za hrvatski narod u Bosni i 
Hercegovini, 

mi, sudionici 14. sabora Hrvatske demokratske 
zajednice BiH, donosimo

PROGRAM HRVATSKE 
DEMOKRATSKE ZAJEDNICE BOSNE I 

HERCEGOVINE

Proslov

Hrvatska demokratska zajednica Bosne i Hercegovine 
(HDZ BiH) nastala je u vrijeme dubokih političkih 
i društvenih mijena u Europi, u vrijeme raspada 
komunističkoga sustava na istoku i jugoistoku Europe 
i raspada umjetnih državnih tvorevina.

Nastala je i kao izraz potrebe hrvatskoga naroda 
za artikulacijom političke samobitnosti koja kreira 
izvornu hrvatsku političku ideju europskoga 
usmjerenja i želje da zajedno s drugim narodima u 
demokratskom društvu uredimo društvene odnose.

Nastupila je s jasnim programskim ciljem uspostave 
demokratske, samostalne i suverene Bosne i 
Hercegovine, države ravnopravnih konstitutivnih 
naroda i građana. Odigrala je ključnu ulogu u procesu 
osamostaljenja i stjecanja neovisnosti Bosne i 
Hercegovine.

Hrvatska demokratska zajednica Bosne 
i Hercegovine je stranka predana načelima 
demokracije, poštivanja ljudskih sloboda, vladavini 
prava i načelima slobodnoga tržišta.

U središtu političkoga promišljanja i djelovanja 
HDZ-a BiH hrvatski je narod i čovjek sa svim svojim 
neotuđivim pravima, čovjek kao politički subjekt, 
ravnopravan i jednakovrijedan neovisno o rasi, naciji, 
vjeri, spolu ili dobi.

Temeljna načela Programa 

•  HDZ BiH je narodna  stranka koja okuplja sve 
slojeve hrvatskoga naroda i drugih građana Bosne 
i Hercegovine na načelima kršćanske demokracije 
i otvorena je za sve one koji prihvaćaju njezin 
Program i Statut.

•  HDZ BiH je suvremena i europska stranka koja 
djeluje u Bosni i Hercegovini i inozemstvu.

•  HDZ BiH je demokršćanska i socijalna stranka 
koja u svome djelovanju naglašava zaštitu 
ljudske osobe i dostojanstva, promicanja 
obiteljskih vrijednosti, društvene solidarnosti i 
tolerancije.

•  Sloboda je središnje načelo HDZ-a BiH. Sloboda 
pojedinca nužno sadrži svijest o poštivanju 
i prihvaćanju slobode drugoga i drukčijega, 
poštovanja ljudskih i manjinskih prava. Posebno se 
to odnosi na pravo konstitutivnih naroda da svoja 
prava štite kroz institucije čija je ustavna uloga 
zaštita kolektivnih prava.

•  Za HDZ BiH sloboda vjere ili uvjerenja je 
neotuđivo pravo svih ljudi koje uživaju samostalno 
ili u zajednici s drugima, javno ili privatno.

•  Jednakopravnost je jedno od temeljnih načela i 
ono uključuje jednakopravnost naroda, građana i 
spolova. 

•  Načelo solidarnosti, socijalne pravednosti i 
ravnomjerna regionalnoga razvoja temelj su 
političkoga promišljanja i rada HDZ-a BiH.

•  Osiguranje prava na rad i pravičnu naknadu koja 
omogućava dostojan život čovjeka i obitelji, 
izgradnja države, socijalna ulaganja i zakoni koji 
pridonose dostojanstvu ljudske osobe, poštovanju 
privatnoga vlasništva i shvaćanju politike kao 
javnoga posla za opće dobro, trajna su odrednica  
HDZ-a BiH i jedna od prioritetnih zadaća.

•  Pravo na život osnovno je i neotuđivo pravo 
svakog čovjeka i ono znači i pravo na život još 
nerođena djeteta. 

• Neotuđivo je pravo svakog naroda, svake etničke 
i jezične skupine na školovanje, informiranje i 
komuniciranje na svome materinskome jeziku 
što podrazumijeva i pravo na vlastite nastavne 
planove i programe koji omogućavaju učenje 
vlastite povijesti i drugih nacionalnih posebnosti 
uz otvorenost razumijevanju i učenje o drugim 
narodima, njihovoj kulturi i posebnostima, posebno 
onima s kojima dijelimo zajedničku domovinu.

• HDZ BiH je stranka snažne proeuropske 
orijentacije koja se zalaže za članstvo Bosne i 
Hercegovine u Europskoj uniji i NATO-u, koje će 
osigurati gospodarski rast i razvoj, opstojnost i 
stabilnost demokratskoga društva. 

Bosna i Hercegovina – pravedno društvo 
ravnopravnih naroda  

HDZ BiH  ustrajno će raditi na izgradnji stabilnoga 
političkoga sustava temeljena na vladavini prava, što 
je preduvjet za izgradnju suvremene demokratske 
države po najvišim europskim standardima. Bosna 
i Hercegovina moguća je samo kao zajednica triju 
potpuno ravnopravnih, suverenih i konstitutivnih 
naroda – Hrvata, Srba i Bošnjaka i drugih građana koji 
u njoj žive. 

Odlučno ćemo se suprotstaviti konceptima lažnog 
„građanskog univerzalizma” koji se u praktičnoj 
izvedbi manifestiraju kao nacionalizam najbrojnijega 
naroda. U Bosni i Hercegovini nužno je kreirati takav 
društveni ambijent u kojem će se uvažavati i poštivati 
sve različitosti i specifičnosti, kao i sva individualna 
i kolektivna prava. Različitosti u društvu i njihovo 
akomodiranje kroz Ustav i izborno zakonodavstvo 
ne znače stvaranje novih podjela, nego su preduvjet 
stvaranja funkcionalnije i održivije Bosne i 
Hercegovine.
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Zalažemo se za racionalnije uređenu Bosnu 
i Hercegovinu, utemeljenu u skladu s načelima 
federalizma i konsocijacijske demokracije uz 
dosljednu operacionalizaciju temeljnoga načela iz 
preambula Daytonskoga ustava o konstitutivnosti 
naroda. 

U pregovaračkom procesu, u koji su kao facilitatori 
(posrednici) bili uključeni i predstavnici Europske 
unije i SAD-a, hrvatski je pregovarački tim ponudio 
niz konkretnih prijedloga za izmjene i dopune 
Izbornoga zakona i ograničene izmjene Ustava 
BiH, a svi su ti prijedlozi u potpunosti bili usklađeni 
s presudama Europskoga suda za ljudska prava i 
Ustavnoga suda BiH. Nastavit ćemo se dosljedno 
zalagati za izvorna ustavna načela postignuta 
i ostvarena u Washingtonskom i Daytonskom 
mirovnom sporazumu koji su utvrdili Hrvati, Bošnjaci 
i Srbi kao konstitutivni narodi te drugi građani. 
Odlučno ćemo se suprotstaviti svim inicijativama 
koje budu išle u smjeru dekonstituiranja hrvatskoga 
naroda u BiH.

Ostajemo čvrsto opredijeljeni prema provedbi 
presude Europskoga suda za ljudska prava u 
Strasbourgu i svih odluka Ustavnoga suda BiH te 
očekujemo realističan pristup u procesu ustavne 
i izborne reforme kako bi Bosna i Hercegovina 
konačno postala stabilnom i demokratskom državom 
jednakopravnih naroda i svih građana koji u njoj žive. 
Čvrsto se zalažemo za dosljednu provedbu odluke 
Ustavnoga suda BiH (U-23/14) što podrazumijeva 
promjenu Izbornoga zakona BiH kako bi se ostvarilo 
legitimno predstavljanje koje mora biti utemeljeno 
na demokratskom izboru onih koje predstavlja i 
čije interese zastupa i to na svim administrativno-
političkim razinama. Također nužno je izmijeniti 
Ustav BiH i Izborni zakon kada je u pitanju izbor 
članova Predsjedništva kako bi se omogućilo da sva 
tri konstitutivna naroda imaju jednak utjecaj na izbor 
legitimnih predstavnika u Predsjedništvo. U svjetlu tih 
izmjena nužno je osigurati mogućnost kandidiranja 
pripadnicima manjina, kao i drugima koji se ne 
izjašnjavaju kao pripadnici jednog od konstitutivnih 
naroda u skladu s odlukama Europskoga suda 
za ljudska prava. Važno je uspostaviti punu 
jednakost Zastupničkih domova i Domova naroda u 
potvrđivanju izvršne vlasti i u funkcioniranju vlasti na 
svim razinama.

HDZ BiH će krajnje otvoreno i posvećeno 
kompromisu nastaviti političke pregovora o 
izmjenama Izbornoga zakona i ograničenim ustavnim 
reformama koje trebaju relaksirati političku situaciju 
u BiH. 

Prioritet HDZ-a BiH je ustavna reforma koja će 
osigurati punu jednakopravnost hrvatskoga naroda, 
konstitutivnoga i ustavotvornoga, te izborna 
reforma radi otklanjanja svih oblika diskriminacije u 
Izbornome zakonu BiH.

Ubrzanje EU i NATO puta

Jedan od glavnih strateških ciljeva Bosne i 
Hercegovine punopravno je članstvo u EU i NATO 
savezu. Bosna i Hercegovina, kao potpisnica 

Sporazuma o stabilizaciji i pridruživanju (SSP) s 
Europskom unijom i kao zemlja koja je predala 
zahtjev za članstvo u Europskoj uniji te dobila 
status kandidata, mora ubrzano nastaviti svoj 
europski put. 

HDZ BiH vidi četrnaest prioriteta iz mišljenja 
europske komisije kao potvrdu spremnosti EU-a u 
pružanju smjernica i potpore zemlji u provođenju 
nužnih reformi na njezinu putu k europskim 
integracijama, što je od ključne važnosti u odnosima 
Europske unije i Bosne i Hercegovine

Osnovna je uloga NATO saveza očuvati mir i 
sigurnost političkim i vojnim sredstvima u zemljama 
članicama. NATO je taj koji je kroz suradnju zadnjih 
desetljeća, koliko je prisutan u Bosni i Hercegovini, 
pomogao izgradnji institucija Bosne i Hercegovine – 
u prvom redu Oružanih snaga BiH kroz kontinuiran 
razvoj i unaprjeđenje interoperabilnosti s NATO-om 
u svim vojnim i obrambenim aspektima. Članstvo 
Bosne i Hercegovine u NATO savezu značilo bi da 
zajedno s ostalim saveznicama oblikuje politiku 
Saveza te aktivno pridonosi procesima izgradnje 
svjetske i europske sigurnosti dok bi s druge strane 
članstvo u Savezu dalo dodatni poticaj u razvoju niza 
sposobnosti koje su korisne za nacionalnu sigurnost 
BiH. 

Ubrzanje procesa pristupanja EU i NATO savezu te 
u konačnici i članstvo u EU i NATO-u dva su ključna 
vanjskopolitička cilja HDZ-a BiH.

Gospodarski razvoj  

Osnovni preduvjet održiva gospodarskoga rasta i 
razvoja konkurentno je i inovativno gospodarstvo 
koje se prilagođava globalnom tržištu nastojeći 
se uključiti u globalne lance vrijednosti. Najlakši 
put do globalne i regionalne konkurentnosti jesu 
inovacije, kako tehnološke tako i organizacijske. Takvo 
gospodarstvo kreira radna mjesta višeg dohotka i 
karijerne mogućnosti za mlade i obrazovane ljude koji 
tek ulaze na tržište rada. Promicat ćemo javne politike 
koje izravno kreiraju poticajniji okvir i okružje za rast 
postojećih i otvaranje novih poduzeća.

Radit ćemo na pojednostavljivanju porezne 
regulative i poreznom rasterećenju rada kao jedne od 
prioritetnih politika kroz smanjenje stope doprinosa 
iz plaće uz brigu za stabilnost javnih fondova koji 
podupiru održavanje socijalne solidarnosti. Zalagat 
ćemo se za redefiniranje neporeznih davanja/
parafiskalnih nameta, ali ćemo pritom posvetiti 
posebnu pozornost učincima na proračune nižih 
razina vlasti (županije, gradovi, općine). 

Uvest ćemo nove modele poticajnoga financiranja 
propulzivnih gospodarskih sektora, posebno onih koji 
planiraju razvoj i rast zasnovan na inovacijama

HDZ BiH snažno će podupirati mikro-, mala i 
srednja poduzeća kreiranjem jasnih smjernica s 
naglaskom na pojednostavljenje administrativnih 
procedura.

Održavanje tekuće likvidnosti izazov je za mikro-, 
mala i srednja poduzeća pa je u tu svrhu potrebno 
pokrenuti pregovore s međunarodnim financijskim 
institucijama za posebne kreditne linije koje će 
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pružiti potrebna interventna sredstva uz potporu 
jamstvenih fondova na razini županija ili gradova 
kako bi se dodatno olakšao pristup tim sredstvima. 
Mladi poduzetnici i žene trebaju biti u središtu ovih 
aktivnosti.

Kroz proračune svih razina vlasti nastojat ćemo 
kreirati posebne programe potpore za razvoj IT i 
turističkoga sektora jer su ovi sektori prepoznati 
kao potencijal da u kratkom vremenskom roku 
mogu stvoriti dodatna i bolje plaćena radna 
mjesta. Shemom prvih poticaja motivirat ćemo 
poljoprivredne proizvođače za registraciju i 
povezivanje u udruge ili zadruge kako bi se inicirali 
novi poslovni projekti. Pametnim lociranjem 
poduzetničkih zona otvorit će se prostor za 
umrežavanje različitih vrsta poduzetništva te 
korištenje zajedničke sinergije. Zalagat ćemo se 
za razvijanje specijaliziranih projekata potpore 
poduzećima usmjerenima prema izvozu.

Poduzetnička kultura mladih poticajno djeluje na 
razvoj poduzetništva i obrta, stoga je prioritet kreirati 
i provoditi programe u kojima će se mladim osobama 
– srednjoškolcima završnih godina, studentima i 
drugima – na razumljiv i prihvatljiv način predstaviti 
mogućnosti pokretanja vlastitog malog biznisa ili 
obrta.

Zalagat ćemo se za jaču ekonomsku integraciju s 
EU-om i približavanje unutarnjem tržištu EU-a kako 
bismo postali konkurentniji, privlačniji i sigurniji 
za ulaganja, a to osigurava integriranje u globalne 
lance vrijednosti i internacionalizaciju gospodarstva. 
Kompatibilnost s tržištem EU-a osigurava privlačenje 
globalnih investitora koji žele smanjiti udaljenost od 
tržišta EU-a, diversificirati vlastite dobavljače, a sve s 
ciljem otvaranja novih radnih mjesta.

Modernizacija i izgradnja javne infrastrukture

Kvalitetna prometna povezanost preduvjet je ne 
samo društvenom i gospodarskom nego i svakom 
drugom napretku. Osnaživanjem, korištenjem i 
stavljanjem u funkciju geoprometnoga potencijala 
otvaraju se brojne nove razvojne mogućnosti jer 
kroz Bosnu i Hercegovinu prolazi najkraća kopnena 
prometna veza između srednjeg Jadrana i Podunavlja 
(koridor Vc), a uz to i najkraća kopnena veza između 
srednje Europe prema Mediteranu (Jadransko-jonski 
koridor). Investiranjem u prometnu infrastrukturu 
stvorit će se pretpostavke za brži i održiv rast svih 
grana gospodarstva, kao i pristupačnost svim drugim 
resursima, potencijalima i sadržajima. Prioritet je 
nastavak aktivnosti na dionici Jadransko-jonske 
autoceste (JJAC) kroz BiH. 

U sljedećem razdoblju nastavit će se aktivnosti 
na izgradnji autocesta, brzih cesta i ostale 
cestovne infrastrukture te unaprjeđenje željezničke 
infrastrukture i to prioritetno na željezničkom 
koridoru Vc. 

Posebna pozornost posvetit će se Zračnoj luci 
Mostar koja se nalazi u gravitacijskom području dvaju 
prometnih koridora (koridor Vc i JJAC). Blizina zračne 
luke pogoduje planu da se u Hercegovini stvori i 
regionalni centar protupožarne zaštite. 

Rijeka Sava, kao granični plovni put, zaslužuje 
posebnu pozornost kao vrijedan ekonomski 
potencijal, posebno u pogledu plovidbe i 
osiguranja uvjeta za ekonomski promet roba. 
U tom cilju planira se poboljšanje plovidbenih 
uvjeta kroz saniranje kritičnih dionica plovnoga 
puta i poboljšanje sigurnosti plovidbe i prometne 
infrastrukture.

Digitalna i energetska tranzicija 

Globalna pandemija usporila je brojne gospodarske 
procese, ali je, s druge strane, znatno ubrzala proces 
digitalne tranzicije gospodarstva i društva u cjelini. 
Poduzeća će se poticati na uvođenje digitalnih 
tehnologija i proizvoda s manjim učinkom na okoliš 
te većom energetskom učinkovitošću i učinkovitošću 
korištenja sirovina.

Ako se treba izdvojiti jedna gospodarska grana 
kao veliki strateški potencijal ukupnog gospodarskog 
razvoja BiH, onda je to sasvim zasigurno softverska 
industrija kao trenutačno najbrže rastući segment 
ukupnog sektora informacijsko-komunikacijskih 
tehnologija u Bosni i Hercegovini. Kako bi se osigurali 
rast i razvoj IT poduzetništva i „startup“ kompanija 
u softverskoj industriji nužno je osigurati poticajnu 
poreznu politiku za tvrtke iz IT sektora te promovirati 
IT zanimanja kao zanimanja budućnosti.

Energetska kriza izazvana agresijom na Ukrajinu 
naglasak stavlja na izazove energetske stabilnosti i 
opskrbe. Posebna se pozornost u budućnosti mora 
posvetiti diferencijaciji izvora energije i integraciji s 
energetskim tržištima u okružju.

Potpisivanjem ugovora o uspostavi Energetske 
zajednice, Bosna i Hercegovina obvezala se na 
preuzimanje i primjenu dijelova europskoga 
zakonodavstva, što nas obvezuje na ispunjenje 
obveza i ubrzanje tih procesa.

Prioriteti HDZ-a BiH u idućem razdoblju uključuju 
i uspostavu jedinstvenog modela organiziranja 
skladištenja i zaliha nafte i naftnih derivata u 
izvanrednim situacijama kako bi se i na taj način 
osigurala energetska sigurnost. Izgradnjom novih 
izvora opskrbe i plinske mreže, prije svega južne 
plinske interkonekcije kao dijela Jadransko-jonskog 
plinovoda, osigurali bi se veća konkurentnost, 
sigurnija opskrba energijom i, u konačnici, dugoročno 
bi se osigurao lakši prijelaz s teških fosilnih goriva na 
tzv. tranzicijska, kao što je plin. 

Osnovne digitalne vještine za sve građane i prilika 
za stjecanje novih specijaliziranih digitalnih vještina 
za zaposlene preduvjeti su za aktivno sudjelovanje u 
digitalnom desetljeću. Digitalnim osposobljavanjem 
i obrazovanjem moraju se stjecati specijalizirane 
digitalne vještine koje će građanima omogućiti 
zapošljavanje na kvalitetnim radnim mjestima i 
izgradnju karijere.

U osnovnom, srednjem i visokom školstvu potrebno 
je osuvremeniti nastavne planove i programe s 
naglaskom na nastavne jedinice iz STEM područja. 
Obrazovni sustav treba pobuditi zanimanje učenika 
za samostalno učenje i osposobiti ih za proces 
cjeloživotnoga obrazovanja.
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Temeljni preduvjet razvoja digitalnog društva 
kontinuirano je ulaganje u sigurnu, učinkovitu i 
održivu digitalnu infrastrukturu (fiksnu i mobilnu). 

Prioriteti HDZ-a BiH u idućem razdoblju uključuju: 
razvoj i izgradnju širokopojasne infrastrukture 
i elektroničkih komunikacijskih mreža velikog 
kapaciteta, razvoj osnovnih i naprednih digitalnih 
kompetencija za aktivno sudjelovanje u digitalnom 
društvu te razvoj digitalnih radnih mjesta.

Ciljevi politika povećanja energetske učinkovitosti 
jesu ostvarivanje koristi za okoliš, smanjenje 
emisije stakleničkih plinova, poboljšanje energetske 
sigurnosti i sniženje troškova energije. To ćemo 
rješavati kroz zakonodavstvo definirajući standarde 
i norme izgradnje infrastrukturnih sustava, 
energetskih objekata i uporabe uređaja. Najveći je 
izazov energetska obnova zgrada koja će zahtijevati 
određena sredstva potpore i angažiranje velikog 
građevinskog potencijala.

Održiva proizvodnja energije podrazumijeva 
tranziciju na čistu energiju uz kontinuirano 
promicanje inovativnih čistih tehnologija i poticanje 
uvođenja suvremene energetske infrastrukture 
u proizvodnji energije iz obnovljivih izvora. S 
obzirom na prirodne potencijale ovoga područja, 
uz postojeći hidroenergetski potencijal, obnovljivi 
izvori energije (OIE) iz sunca i vjetra mogu potaknuti 
zaokret k održivijim obrascima proizvodnje i 
potrošnje kao ključnim elementima kružnoga 
gospodarstva. S povećanim korištenjem obnovljivih 
izvora energije (OIE) raste i potreba za izgradnjom 
elektroenergetskih prijenosnih i distribucijskih mreža 
i objekata. 

Razvoj buduće elektroenergetske infrastrukture bit 
će uvjetovan potrebama tržišta električne energije 
na koje će poseban utjecaj imati buduće razdoblje 
određeno stopama porasta potrošnje električne 
energije i vršnoga opterećenja sustava, lokacijama i 
veličinom novih proizvodnih postrojenja, očekivanim 
prilikama na širem tržištu električne energije (EU 
i Energetske zajednice) te potrebama da se kroz 
redovne aktivnosti na revitalizaciji objekata mreže 
zadrži njihova visoka pogonska spremnost.

Znanost i obrazovanje

Znanost i obrazovanje kao temeljni kapital svakog 
suvremenog društva za hrvatski su narod u Bosni i 
Hercegovini ključni u provedbi jačanja nacionalnih 
i kulturnih vrjednota te ekonomskoga razvoja. HDZ 
BiH provodit će javne politike koje će pridonijeti 
razvoju znanosti i poboljšati organizaciju i kvalitetu 
obrazovanja u općinama i županijama s većinskim 
hrvatskim stanovništvom, odnosno u školama i na 
sveučilištima koja nastavu izvode po hrvatskom planu 
i programu i na službenom hrvatskom jeziku. 

Problemi na svim razinama obrazovnoga sustava 
u Bosni i Hercegovini jesu poštivanje ustavne 
nadležnosti, zakonskoga reguliranja i sustavnoga 
financiranja.

Prioriteti HDZ-a BiH u idućem razdoblju 
(predškolsko, osnovno i srednje obrazovanje) 
uključuju: osiguranje kvalitete obrazovanja revizijom 

i razvojem postojećih nastavnih planova i programa 
i praćenjem i evaluacijom procesa u predškolskom, 
osnovnom i srednjem odgoju i obrazovanju, 
uspostava sustava evaluacije i praćenja kvalitete 
procesa u predškolskom, osnovnom i srednjem 
obrazovanju, razvoj kvalifikacijskog okvira i 
unaprjeđenje obrazovanja odraslih i cjeloživotnoga 
učenja, kontinuirano sudjelovanje u međunarodnim 
istraživanjima iz područja obrazovanja. Preko 
nadležnih ministarstava obrazovanja potrebno je 
intenzivirati rad na stručnom usavršavanju nastavnika 
i stručnih suradnika osiguranjem izobrazbe širokoga 
spektra.  

Naš strateški cilj u svezi je s jačanjem uloge 
visokoškolskih ustanova s nastavom na hrvatskome 
jeziku, prije svega Sveučilišta u Mostaru, podizanjem 
kvalitete nastave i znanstvenoga istraživanja, a na 
međunarodnoj razini intenzivnije sudjelovanje u 
međunarodnim projektima. Ključno je osigurati da se 
visokoškolsko obrazovanje temelji na ishodima učenja 
kroz sve tri razine studija (preddiplomski, diplomski 
i doktorski studij), u skladu s potrebama zajednice, 
gospodarstva i razvitka društva.

Učinkovita i odgovorna javna uprava 

Institucije javne uprave imaju temeljnu ulogu u 
utvrđivanju odgovarajućih poticaja, smanjenju 
nesigurnosti i omogućivanju dugoročnog blagostanja 
sveukupnom stanovništvu i društvu jedne zemlje. 
Uloga javne uprave počiva na načelu pružanja 
zadovoljavajuće razine usluga stanovnicima, 
da je prilagodljiva  promjenama i da je u službi 
gospodarskoga sektora.

Neki od osnovnih ciljeva na kojima BiH mora 
intenzivno raditi u idućem razdoblju tiču se 
automatizacije i digitalizacije javnih usluga 
povećanjem broja automatiziranih i digitaliziranih 
procesa i usluga javne uprave, kao i poticanjem 
projekata iz domene e-Uprave kako bi se unaprijedio 
proces informiranja, komunikacije i transakcija između 
institucija, građana i poduzeća.

Digitalna transformacija javne uprave težnja je koju 
ćemo kontinuirano provoditi i nastojati primijeniti 
kroz set projektnih potpora EU-a, ali i drugih 
međunarodnih razvojnih agencija koje djeluju na 
području Bosne i Hercegovine. 

Iako korištenje internetskih javnih usluga raste, 
usluge koje se pružaju digitalno vrlo su često tek 
na osnovnoj razini. Proces digitalizacije mora se 
iskoristiti za korjenitu promjenu načina interakcije 
građana, javnih uprava i institucija pri čemu će se 
inzistirati na osiguravanju interoperabilnosti među 
svim razinama vlasti i svim javnim uslugama.

Učinkovita javna uprava znači upravu koja na 
svim razinama vlasti ispunjava potrebe društva i 
gospodarstva, unaprjeđuje kvalitetu života građana 
i olakšava poslovanje gospodarskim subjektima. 
Poticat ćemo digitalizaciju svih procedura i uspostavu 
dodatnih e-usluga radi jačanja digitalnog poslovanja 
jer će digitalizacija poslovanja javnih tijela uprave na 
koja su usmjereni poduzetnici omogućiti bolje okružje 
za digitalnu transformaciju poduzeća. 
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Potrebno je razvijati instrumente i pozitivno 
ozračje za razvoj poduzetništva mladih tako da 
ih javna uprava prati i podupire u njihovim prvim 
poslovnim koracima. Inzistirat ćemo da županije 
(eventualno i gradovi/općine) uspostave model 
potpore mladim poduzetnicima uz kreiranje 
kvalitetnih financijskih instrumenata na razini županija. 
Potrebno je uspostaviti financijske instrumente koji će 
kontinuirano biti otvoreni za inovativne poslovne ideje. 

Stvaranje sustavnoga dijaloga između javnog i 
privatnog sektora na lokalnoj i županijskoj razini 
ključan je čimbenik u kreiranju povoljnog pozitivnog 
okružja i stvaranja povjerenja privatnoga sektora 
u javni. U cilju realizacije ove mjere potrebno je na 
svim razinama (županije i gradovi/općine) osnovati 
razvojna tijela koja će imati ulogu platforme za 
dijalog s privatnim sektorom (gospodarska vijeća, 
gospodarski forumi i sl.).

Demografska revitalizacija, obitelj i mladi

Ustrajno ćemo nastaviti provoditi javne politike u 
sljedećim područjima djelovanja: povećanje nataliteta, 
jačanje poticajnoga okružja za obitelji i mlade, 
smanjenje iseljavanja poticanjem razvojne ekonomije 
i planskom stambenom politikom, poticanje povratka 
hrvatske dijaspore.

Doplatak za djecu, kao izravna mjera poticanja 
nataliteta, najvidljiviji je doprinos društva 
podmirivanju troškova podizanja djece. Pripadajući 
iznosi moraju pokrivati što veći dio troškova 
uzdržavanja djeteta (do njegova osamostaljenja). 
Osobito je važno da su ta sredstva poticajna za 
rađanje većeg broja djece u obitelji. Jednako je 
važno unaprijediti sustav zdravstvene zaštite 
majke. Ulaganje u mlade obitelji, posebno djecu, 
ulaganje je u gospodarski rast zemlje, stoga HDZ 
BiH stavlja imperativ populacijske politike na 
stvaranje poticajnoga ozračja za razvoj obitelji kroz 
usklađivanje poslovnoga i obiteljskoga života. Svjesni 
da se obitelji bez riješenog stambenog prostora 
teško odlučuju na potomstvo ili veći broj djece, 
HDZ BiH poticat će poseban program stambenoga 
zbrinjavanja.

Kako bi se postigao učinkovit sustav obiteljskih 
potpora koji vodi k jačanju natalitetne politike, 
potrebno je unaprijediti i proširiti sustav obiteljskih 
potpora, kao i redefinirati ulogu i značaj dosadašnjeg 
sustava obiteljskih potpora u općinama i županijama 
s hrvatskom većinom stanovništva. 

Unaprjeđenje politika zdravstvene 
i socijalne zaštite

U cilju stvaranja prosperitetnog društva, pored 
osiguranja putanje ekonomskog rasta i poticajnog 
poduzetničkog okružja, kvaliteta života svakog 
pojedinca nužan je preduvjet. U tom smislu zdravlje i 
zdravstvena zaštita kao i solidarnost s najugroženijim 
društvenim skupinama moraju biti područje 
strateškoga promišljanja nacionalne politike koja u 
svom fokusu ima brigu o čovjeku.

Unaprjeđenje politika zdravstvene zaštite treba 
usmjeriti u nekoliko područja: informatizacija, 
poboljšanje dostupnosti i ravnomjernosti 
zdravstvenih usluga, jačanje primarne, sekundarne i 
tercijarne zdravstvene zaštite, financijska stabilnost 
zdravstvenoga sustava, jačanje preventivnih 
zdravstvenih programa i mjera.

Informatizacija i digitalizacija u zdravstvenom 
sustavu bit će jedni od osnovnih pokretača 
unaprjeđenja zdravstvene zaštite jer će digitalizirana 
razmjena podataka među svim sudionicima 
zdravstvenog sustava osigurati neposrednu dodatnu 
vrijednost u smislu kvalitete zdravstvene skrbi. 
Poboljšanje dostupnost i ravnomjernost zdravstvenih 
usluga postići će se izdvajanjem medicinskih i 
nemedicinskih usluga, ujednačavanjem listi lijekova, 
zaustavljanjem iseljavanja medicinskog kadra. 
Prioritetna politika jačanja sekundarne i tercijarne 
zdravstvene zaštite provodit će se na nekoliko razina: 
jačanje SKB-a Mostar, međužupanijska povezanost 
zdravstvenih ustanova radi optimizacije rada, 
postupno uvođenje transplantacijskih programa, 
umrežavanje sa susjednim zdravstvenim ustanovama 
kroz IPA prekogranične programe, razvoj lječilišnog 
turizma. 

Jačanje preventivnih zdravstvenih programa i mjera 
radi stvaranja kvalitetnije zdravstvene zaštite jedan 
je od prioriteta u zdravstvenim politikama. Nužno 
se nameće i potreba za definiranjem novih modela 
financiranja kako bi se osigurala financijska stabilnost 
cjelokupnog zdravstvenog sustava.

U cilju unaprjeđenja politika socijalne zaštite 
potrebno je svoje djelovanje usmjeriti na smanjenje 
rizika od siromaštva i smanjenje nejednakosti u 
društvu. Rast inflacije ima nerazmjerno velik utjecaj 
na socijalno najugroženije skupine stanovništva. 
Stoga je važno  dodatno identificirati te skupine i 
kreirati niz ciljanih mjera kojima će se te skupine 
dodatno zaštititi. Umirovljenička populacija 
najranjiviji je segment našega društva te je nužna 
stalna briga za poboljšanje  socijalnog položaja 
umirovljenika.

Prioritetne politike HDZ-a BiH odnosit će se na 
poboljšanje sustava raspodjele javnih rashoda za 
zaštitu socijalno ugroženih skupina, jačanje centara za 
pružanje socijalne skrbi, potporu razvoju socijalnog 
poduzetništva te osnaživanje programa prevencije 
svih oblika nasilja.

Zaštita dostojanstva hrvatskih branitelja

Štititi dignitet hrvatskih branitelja i vrijednosti 
stvorenih u pobjedničkom Domovinskom ratu kao i 
štititi istinu o Domovinskom ratu kao oslobodilačkom 
i obrambenom ratu koji je temelj neovisnosti BiH 
trajno je usmjerenje hrvatske nacionalne politike 
u Bosni i Hercegovini. Snažno i odlučno usprotivit 
ćemo se svakom pokušaju ugrožavanja ugleda i 
dostojanstva hrvatskih branitelja.

U institucionalnom smislu potrebno je uspostaviti 
ujednačen ustroj u federalnom ministarstvu branitelja 
i županijskim ministarstvima te izvršiti formiranje 
dvaju sektora u unutarnjem ustroju federalnog 
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ministarstva branitelja, od kojih bi jedan bio zadužen 
skrbiti o pripadnicima Hrvatskoga vijeća obrane 
(HVO), a drugi o pripadnicima Armije BiH.

Prioriteti HDZ-a BiH u idućem razdoblju uključuju: 
poticanje infrastrukturnih i programskih ulaganja radi 
jačanja institucija i tijela koja se bave braniteljskim 
pitanjima na svim razinama izvršne i zakonodavne 
vlasti, unaprjeđenje zdravstvene zaštite branitelja 
i članova njihovih obitelji, poticanje aktivnosti 
uključivanja branitelja u gospodarske aktivnosti i 
tržište rada kao i kontinuirano unaprjeđivanje zakona 
radi osiguranja boljeg statusa branitelja.

Poticanje razvoja kulture, medija i sporta

Bogata kulturna baština hrvatskog naroda u Bosni i 
Hercegovini sastavni je dio i nacionalnog identiteta, 
ali i kulturnoga identiteta Bosne i Hercegovine. 
Kulturna politika hrvatskoga naroda treba djelovati u 
smjeru očuvanja, prezentacije i turističke promocije 
hrvatske kulturne baštine u Bosni i Hercegovini 
koja se nalazi u iznimno vrijednim spomenicima 
materijalne kulture, kao i u specifičnoj nematerijalnoj 
kulturnoj baštini. Kulturne i kreativne industrije koje 
obuhvaćaju različita područja poput arhitekture, 
audiovizualnih djelatnosti, knjiga i naklada, dizajna 
te vizualnih umjetnosti moraju naći svoje mjesto u 
prioritetnim kulturnim politikama.

Mediji kao vrlo utjecajni sudionici društvenih 
procesa, kao pokazatelji stupnja razvoja demokracije, 
kao platforma za javnu diskusiju, ali i kao institucije 
čije su uloge pravodobno, istinito i nepristrano 
informiranje javnosti, posebno su važan element 
u životu suvremenoga čovjeka. Stoga je poticanje 
razvoja medija i osiguranje njihova djelovanja jedan 
od važnih strateških ciljeva. Prioriteti HDZ-a BiH u 
idućem razdoblju uključuju transformaciju javnoga 
RTV sustava Bosne i Hercegovine i jačanje RTV-a 
Herceg-Bosne.

Svrha strateškom pristupu razvoja sporta i 
rekreacije osigurati je okvir za razvoj aktivnog, 
zdravog i produktivnog društva u skladu s 
dugoročnom nacionalnom vizijom. Sudjelovanje u 
sportu i tjelesnoj aktivnosti može značajno pridonijeti 
kvaliteti života i razvoju te ugledu društva. Poseban 
naglasak stavit će se na razvoj programa poticanja 
djece za bavljenje sportom.

Zaštita prirodnih resursa

Temeljnu prirodnu vrijednost Bosne i Hercegovine čini 
iznimna biološka raznolikost ovoga područja što ima 
neprocjenjivu vrijednost za opstanak i razvoj društva, 
neposredno utječući na zdravlje i kvalitetu života 
zajednice te mogućnosti gospodarskoga razvoja 
nekog područja.

Bogato prirodno nasljeđe Bosne i Hercegovine 
izrazita je komparativna prednost koja pravilnim 
načinima upravljanja može postati i konkurentska 
prednost. Radi zaštite prirodnih resursa nužno je 
provoditi javne politike usmjerene na korištenje 
prirodnih resursa i usluga ekosustava u skladu s 

biološkom produktivnošću i nosivim kapacitetom 
okoliša. 

Očuvanje jedinstvenoga prirodnog nasljeđa 
osnova je dugoročnog i održivog razvitka Bosne i 
Hercegovine. Kao snažni zagovaratelji europskoga 
puta BiH u obvezi smo dati poseban zamah okolišnoj 
politici s obzirom na to da su pitanja okoliša među 
važnijim i zahtjevnijim pregovaračkim poglavljima u 
procesu pridruživanja Europskoj uniji.

Reforma pravosuđa i borba protiv korupcije 

Bosna i Hercegovina kao složena država s 
kompleksnom pravosudnom strukturom suočila 
se s nizom izazova i preprjeka. Niz je modaliteta 
koji osiguravaju neovisno i djelotvorno pravosuđe, 
a mogu se grupirati u četiri prioritetna: nastavak 
smanjivanja broja neriješenih predmeta i skraćivanje 
trajanja sudskih postupaka poboljšanjem 
učinkovitosti, unaprjeđenje poslovnih procesa u 
pravosuđu, unaprjeđenje rada i pravnoga okvira 
panela i drugih mehanizama za usklađivanje sudske 
prakse u građanskim, kaznenim i upravnim stvarima 
u BiH, optimizacija i digitalizacija usluga i procesa u 
pravosudnom sustavu.

HDZ BiH usmjerit će aktivnosti prema mjerama 
koje se odnose na područje prevencije, otkrivanja, 
procesuiranja, koordiniranja, represije, poboljšavanja 
zakonodavnoga okvira, povećanja kapaciteta 
institucija, obuka i podizanja javne potpore za borbu 
protiv korupcije. Također, jedan od osnovnih ciljeva 
jest izgradnja funkcionalne i otvorene javne uprave 
koja će na svim razinama davati učinkovite odgovore 
na potrebe društva te pridonositi kvaliteti života 
građana i gospodarskom napretku zemlje. Uz znanja 
i vještine kao jedini uvjet za prijam i napredovanje 
u javnim institucijama potrebno je aktivno raditi na 
omogućavanju izobrazbe i usavršavanja državnih 
službenika kako bi adekvatno odgovorili na stalne 
promjene u okružju.

Prioriteti HDZ-a BiH u idućem razdoblju 
uključuju: poštivanje pravnih načela u svim sudskim 
predmetima i borbu protiv korupcije, djelotvorno i 
neovisno pravosuđe, učinkovitu javnu upravu.

Jačanje unutarnje sigurnosti i otpornost na krize

Svjedoci smo sve veće potrebe za unaprjeđenjem 
suvremenog sigurnosnog okružja. Naime, prijeteća 
globalna ratna zbivanja, energetska krizna žarišta 
i prijeteća migrantska kretanja postavljaju osnove 
za sigurnosne prijetnje. Sigurnosne i policijske 
agencije poprimaju oblik agencija za intervencije 
na međunarodnim aktivnostima, s posebno 
važnom ulogom u unutarnjim sigurnosnim 
aspektima. Institucije Europske unije su na jačanje 
transnacionalnih sigurnosnih prijetnji, posebno 
terorizma, reagirale institucionalizacijom i 
nadnacionalizacijom novih modela policijskoga 
djelovanja.

Sigurnosni prioriteti HDZ-a BiH u idućem razdoblju 
bit će usklađeni s praksama EU-a i uključivat će: 
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integrirano upravljanje granicama, osiguranje 
sigurnosti stanovništva, materijalnih dobara, 
teritorija, uključujući i kibernetičku sigurnost, borbu 
protiv radikalizma, ekstremizma i terorizma, jačanje 
sposobnosti, koordiniranih, brzih i učinkovitih 
odgovora na sigurnosne rizike stanovništva. Također, 
jedan od osnovnih ciljeva bit će jačanje kapaciteta i 
otpornosti na svim razinama i u svim fazama sustava 
za upravljanje krizama i rizicima od katastrofa. 
Posebna pozornost posvetit će se učinkovitu sustavu 
protupožarne zaštite uz punu suradnju sa susjednom 
Republikom Hrvatskom pri realizaciji projekata iz te 
domene.

Realizacija mjera za zaustavljanje pandemije 
izazvane koronavirusom zadnjih godina ukazala 
je na mnoge nedostatke, posebno u sustavu 
komuniciranja i koordinacije, obuhvaćajući tako i 
zakonski okvir za upravljanje katastrofama kroz 
različite razine javne uprave, ograničavajuće 
strateške okvire i neučinkovitost programa i 
kapaciteta Civilne zaštite. Stoga je nužno razvijati 
sustav i model upravljanja smanjenjem rizika od 
katastrofa temeljen na multisektorskom pristupu, 
razvijen na usuglašenoj vertikalnoj i horizontalnoj 
koordinaciji između i unutar institucija. Također, 
nužno je unaprijediti  upravljanje suvremenim 
alatima i tehnologijama temeljenima na znanju i 
specifičnim vještinama.

Ravnomjeran regionalni razvoj

Koncept ujednačenog i održivog regionalnog razvoja 
u Bosni i Hercegovini dobiva na važnosti zajedno 
s procesom decentralizacije. Nakon što je Bosna 
i Hercegovina potpisala Sporazum o stabilizaciji 
i pridruživanju s EU-om, obvezala se unaprijediti 
politike regionalnog i lokalnog razvoja.

Nužno je jačati intervencijske i planske aktivnosti 
za unaprjeđenje životnoga standarda i uvjeta i 
unaprjeđenja infrastrukture u ruralnim područjima. 
Politike integriranog regionalnog razvoja poboljšat će 
javnu upravu i javne usluge, posebno u područjima 
obrazovanja, zdravstvene skrbi, socijalnih usluga, 
socijalne uključenosti, regionalnog prometa, urbanog 
razvoja i kulture. 

Pri pripremi i provedbi razvojnih projekata za 
fondove EU-a važno je unaprjeđenje koordinacije 
među županijama i jedinicama lokalne samouprave 
kroz pomoć u pripremi razvojnih projekata, lokalnih 
projekata na ruralnim i ugroženim područjima, pripremi 
strateških projekata te jačanje ljudskih potencijala na 
lokalnoj i županijskoj razini za učinkovitu pripremu i 
korištenje fondova Europske unije.

Zaključak

HDZ BiH bio je i ostao stožerna stranka koju hrvatski 
narod prepoznaje po dosljednoj i ustrajnoj političkoj 
borbi za ostvarivanje političkih interesa Hrvata u BiH, 
kao i stvaranju uvjeta za bolji život svih građana. HDZ 
BiH je stranka pobjednica, što je potvrdila i na Općim 
izborima 2022.   

Pobjeda na izborima i sudjelovanje u vlasti na svim 
razinama obvezuju nas da dalje profiliramo HDZ BiH u 
suvremenu političku stanku učinkovito ustrojenu kako 
bismo prepoznali izazove i osigurali političko vodstvo 
hrvatskom narodu u Bosni i Hercegovini. 

HDZ BiH ostaje posvećen svome djelovanju u okviru 
Hrvatskog narodnog sabora i otvoren za suradnju sa 
svim strankama koje prihvaćaju Statut i deklaracije 
Hrvatskog narodnog sabora.

Nastavit ćemo jačati stranačku infrastrukturu, bolju 
razmjenu informacija između izabranih i imenovanih 
dužnosnika i članstva radi učinkovitog povođenja 
donesenih odluka.

Na svim razinama vlasti nastavit ćemo održavati 
učinkovite koordinacije kao i koordinacije po važnim 
oblastima uz sudjelovanje odgovornih i kompetentnih 
osoba sa svih razina vlasti.

U planiranju javnih politika vodit ćemo se namjerom 
ostvarivanja stabilnog političkog sustava temeljena na 
vladavini prava, što je preduvjet izgradnji suvremene 
demokratske države prema najvišim europskim 
standardima. 

Svoje djelovanje usmjerit ćemo kompromisu i 
nastavku političkih pregovora o izmjenama Izbornoga 
zakona i ograničenim ustavnim reformama koje 
trebaju relaksirati političku situaciju u BiH.

Republika Hrvatska, posebno u prethodnom 
razdoblju, pokazala se kao veliki prijatelj Bosne i 
Hercegovine, zagovornik njezina europskoga puta 
te je pokazala dosljednost u  ispunjavanju ustavne 
obveze o skrbi za Hrvate izvan Hrvatske. I dalje ćemo 
zajedno raditi na razvitku i učvršćivanju tih odnosa.

Predano ćemo raditi na realizaciji glavnih strateških 
ciljeva Bosne i Hercegovine  ka punopravnom 
članstvu u EU i NATO savezu.

Ostajemo posvećeni izgradnji pravne države i 
osiguravanju uvjeta za razvitak neovisnog pravosuđa 
koje će biti djelotvorno u borbi protiv kriminala i 
korupcije.

Razvoj konkurentnog i inovativnoga gospodarstva 
koje se prilagođava globalnom tržištu nastojeći se 
uključiti u globalne lance vrijednosti bit će u središtu 
naših ekonomskih politika s posebnim naglaskom 
na suočavanje s izazovima digitalne i energetske 
tranzicije.

Nastavljamo s investicijama u javnu infrastrukturu 
kao pretpostavku za brži i održiv rast svih grana 
gospodarstva. 

Uvodit ćemo mjere demografske revitalizacije i biti 
posvećeni zaštiti obitelji te raditi na unaprjeđenju 
zdravstvene i socijalne zaštite.

Štitit ćemo dostojanstvo hrvatskih branitelja te 
vrijednosti i istinu o Domovinskom ratu.

Osnova našeg političkog djelovanja ostaje 
osiguranje hrvatske opstojnosti u BiH, očuvanje 
integriteta hrvatske nacije i hrvatskoga narodnosnoga 
bića u zajedničkoj državi triju suverenih, ravnopravnih 
i konstitutivnih naroda i poštovanju ljudskih prava 
svih građana na cijelom njezinu teritoriju. 

Izgradnja suverene i suvremeno ustrojene, 
gospodarski i socijalno prosperitetne, pravne, 
federalizirane i decentralizirane Bosne i Hercegovine 
kao članice EU-a i NATO-a ostaje naš glavni 
vanjskopolitički cilj.
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Mostar, 6. svibnja 2023.  
Hrvatski dom herceg  
Stjepan Kosača


